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A reforma administrativa que deve ser
promovida pelo prefeito Marcio Corréa
(PL) ainda no primeiro semestre pode am-
pliar o nimero de secretarias ou pastas com
status de secretaria das atuais oito para 17.
O esboco do novo organograma da Prefei-

Insatisfeitos, motoristas do
transporte coletivo cogitam greve
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REFORMA ADMINISTRATIVA

Esboco de projeto mais que dobra
numero de secretarias na Prefeitura

tura de Andpolis ja estd pronto e carecera
de aprovacao da Camara de Vereadores.
Algumas secretarias serdo desmem-
bradas ou modificadas. O Meio Ambien-
te, por exemplo, passard a ser uma pasta
independente. Por outro lado, Habitacgao

Pagina 4

se integrard a Obras e Servigos Urbanos.
A Secretaria de Integracdo dard lugar a
quatro novas pastas: Esportes e Lazer; De-
senvolvimento Social; de Cultura; e de Tra-
balho, Emprego e Renda. A Secretaria de
Economia também serd desmembrada.

Programa
Casa a Custo
Zero pode

As negociacoes salariais dos motoristas
do transporte coletivo de Anapolis para o pe-
riodo de 2024 a 2025 seguem travadas e hé
possibilidade de greve. De acordo com Adair
Rodrigues, o “Arrojado’; que preside o Sindi-
cato dos Trabalhadores em Transportes Ro-
dovidrios do Municipio de Anapolis (Sittra),

a Urban, concessiondria responsével pelo
servico, ndo apresentou propostas concre-
tas para solucionar as pendéncias do acordo
coletivo. O impasse se arrasta desde maio de
2024, quando a pauta de reivindicacoes foi
entregue. Apesar das tentativas de negocia-
¢ao, o acordo segue sem avango.  Pagina 13

contemplar
cidade

A Agéncia Goiana de Habitacao
(Agehab) confirmou ao DM Ana-
polis que o municipio esta entre os

Turmas de
pré-escola
tém retorno as
aulas adiado

Estudantes de 4 e 5 anos de
idade, das turmas de Infantil
IV e Infantil V, precisarao espe-
rar por mais tempo para voltar
as aulas. O retorno, que estava
marcado para segunda-feira
(27), vai ficar para a quarta-feira
(29), de acordo com comunica-

74 com os quais o Governo de Goi-
as deve firmar parceria para o pro-
grama 'Pra Ter Onde Morar - Casas
a Custo Zero'. Caso seja contem-
plada, esta sera a primeira vez que
a cidade participara da iniciativa.
A informacao foi divulgada apés
a capacitacao de equipes técnicas
das prefeituras interessadas, reali-
zada na ultima sexta-feira (17), no
auditério do Secovi.  Pagina 15

® Painel DM:
Professores
reclamam de falta de

dialogo da Prefeitura
Pg. 2
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® Contra o Goids,

do da Secretaria Municipal de
Educacao aos gestores das uni-
dades.

Este é mais um capitulo da cri-

Especialista elenca estratégias para garantir
transicao tranquila a pais e filhos em volta as aulas

Andpolis quer embalar
no Campeonato Goiano

se que toma conta da educacgéo Pagina 16 Pg. 16
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OPORTUNIDADE

Alego anuncia 101 vagas
em novo concurso com
edital previsto para abril

Edital sera publicado em até 90 dias e contemplara
cargos administrativos, técnicos e especializados
no Legislativo estadual

Fachada do prédio da Assembleia Legislativa de Goias, que fara

concurso para mais de 100 vagas

EMILLY VIANA

O presidente da Assem-
bleia Legislativa de Goids
(Alego), deputado Bruno
Peixoto (UB), confirmou que
o edital do novo concurso
publico da casa deve ser pu-
blicado em até 90 dias. Em
anuncio feito pelas redes so-
ciais, o parlamentar também
revelou a lista de cargos que
serdo ofertados aos candida-
tos.

Com um total de 101 va-
gas, o concurso distribuira
as oportunidades entre car-
gos administrativos, técnicos
e especializados. Destaque
para 40 vagas destinadas ao
cargo de policial legislativo,
além de posicoes para analis-
tas em diferentes areas, como
administracao, ciéncia de da-
dos e controle interno. Tam-
bém serdo abertas vagas para
desenvolvedores de sistemas,
contadores, fotdégrafos, eco-
nomistas, entre outros.

Além dos cargos, os ven-
cimentos iniciais j& foram
divulgados e variam de acor-
do com o nivel do cargo.
Para agentes legislativos A,
os saldrios comecam em R$
3.765,45, enquanto para ana-
listas legislativos o valor ini-
cial sera de R$ 9.682,66, po-
dendo chegar a R$ 12.633,69
no final da carreira. Todos os
servidores também terdo di-
reito a um auxilio-alimenta-
¢do no valor de R$ 1.000.

Com o edital previsto para
ser langado até abril, o proxi-
mo passo serd a definicido da
banca organizadora, que fi-

card responsével pelas inscri-
¢oOes e etapas do processo se-
letivo. A expectativa é grande,
considerando que o ultimo
concurso da Alego foi realiza-
do em 2018 e registrou cerca
de 38 mil candidatos inscri-
tos. Na ocasido, 157 vagas fo-
ram ofertadas em trés editais
distintos, com oportunidades
para niveis médio e superior.

Confira os cargos confir-
mados no concurso da Alego:

- Analista administrativo:
20 vagas

- Analista de ciéncia de da-
dos: 2 vagas

- Analista de controle ex-
terno em contabilidade: 1
vaga

- Analista de controle ex-
terno em direito: 1 vaga

- Analista de controle in-
terno em contabilidade: 2 va-
gas

- Analista de controle in-
terno em direito: 2 vagas

- Analista em gerencia-
mento de projetos de TI: 2
vagas

- Analista de infraestrutu-
ra: 4 vagas

- Analista de sistema: 2 va-
gas

- Assistente de suporte em
TI: 7 vagas

- Contador: 4 vagas

- Desenvolvedor de siste-
mas: 8 vagas

- Fotégrafo: 2 vagas

- Economista: 1 vaga

- Policial legislativo: 40 va-
gas

- Técnico em gravagdo e
som: 2 vagas

- Técnico em refrigeracdo:
1vaga

FEINGEIDM
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CRISE NA EDUCACAO
Professores se queixam de falta de
transparéeéncia em decisoes da Prefeitura

Professores da rede mu-
nicipal de ensino tém uma
insatisfacdo cada vez mais
forte: a falta de didlogo com
a Secretaria de Educacgao. Se-
gundo fontes ouvidas pela co-
luna, as decisoes da pasta tém
sido apenas informadas, sem
apresentacdo de justificativas.

O episddio do adiamento
das aulas ampliou o descon-
forto. Muitos docentes nao
entenderam o motivo. Nesta
quinta-feira (23), veio uma
nova determinacdo - nova-
mente sem argumentacio
- para que seja postergado
o inicio das aulas para as
turmas de Infantil IV e V nos
CMEIs. Os antincios do pre-
feito Mércio Corréa (PL) so-
bre os kits escolares também

Sem debate

O grupo de WhatsApp mantido pela
Secretaria de Educaciao com diretores das
unidades foi restringido e apenas repre-
sentantes da pasta publicam os informes.
Nao h4 espaco para buscar explicacoes. Os
gestores das escolas e CMEIs precisaram
recorrer a um outro grupo para manter con-
tato. Este, sem a presenca de representantes

da Semed.

Doagoes

Em e-mail enviado aos diretores das
unidades, a pasta informa que podem ser
aceitas doacOes de materiais escolares ja
adquiridos pelas familias. Nesta semana, a
Semed determinou o recolhimento de listas
de materiais que foram distribuidas pelas
unidades escolares, com o compromisso de
entregar 40 mil kits j& no inicio das aulas, na

préxima semana.

deixaram duvidas.

“Eles nao explicam moti-
vos de nada’; se queixou uma
professora. “E um clima ten-
so. De inseguranca. De incer-
teza. Esses antincios...depois

na prética a coisa é outra.
O pessoal da Secretaria de
Educacao nao da respostas.
Professores, coordenadores
e diretores tém sentimentos
de inseguranca’, disse outra.

Reforgo

No mesmo e-mail, a secretaria confirma
que vai enviar para a Camara um projeto de lei
para a contratacdo de novos cuidadores, sem
especificar o nimero. A Prefeitura citou 300
nesta semana. A Semed também diz que vai
chamar professores que integram o cadastro
de reserva do tltimo concurso puiblico para
reforcas as fileiras da educacao, bem como

estagidrios que atuardao como auxiliares.

Camara empenhada

Além de Andreia Rezende (Avante) e Rimet
Jules (PT), o vereador Frederico Godoy (Agir)
também se reuniu com o gerente Regional da
Saneago em Andpolis, Leonardo Mendes Fer-

reira, para cobrar solucdes para a dgua turva
que incomoda muitos moradores. Na ocasiao,
ele também tratou de demandas do setor imo-
bilidrio. Na segunda-feira (27), haverd uma

audiéncia com a empresa na Camara.

Corréa volta atras e revoga decreto que nomeou
esposa do vice em cargo com salario de R$ 13 miil

Depois da repercussao
negativa da nomeacédo da

esposa do vice-prefeito
Walter Vosgrau (MDB), Ta-
tiany Mayary Miranda da
Costa Vosgrau, o prefeito
Marcio Corréa voltou atras
e desistiu de empregar a
enfermeira. A decisao foi
publicada em suplemento
do Diério Oficial do Muni-
cipio, no inicio da tarde de
ontem.

No cargo de assessora
especial, ela estaria ao lado
do marido e receberia R$
13.735,09. Juristas aponta-
ram que a nomeacao da es-
posa do vice-prefeito pode-

ria caracterizar a pratica de
nepotismo. Como mostrou
a coluna, o prefeito tem

outros parentes préximos
nomeados em cargos na
Prefeitura.
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JANAYNA CARVALHO

O presidente da Companhia
Municipal de Transito e Trans-
portes (CMTT) de Anépolis,
Leonardo Marra, destacou em
entrevista recente que o con-
trato de fiscalizacdo eletroni-
ca no municipio, atualmente
prestado pela empresa Velsis,
estd prestes a expirar ainda
neste ano. Ele garantiu que a
Prefeitura ja estd trabalhando
de maneira intensa para viabi-
lizar uma nova licitacao, a fim
de evitar qualquer interrup-
¢do na prestacdo deste servico,
caso isso nao ocorra, a cidade
pode ficar sem a prestacdo do
Servico.

"Temos um processo em
andamento para garantir que
nao haja um espaco entre o tér-
mino do contrato atual e a nova
contratacdo. Nosso objetivo é
realizar o certame antes do en-
cerramento do contrato vigen-
te", explicou Marra. Segundo
ele, o planejamento esta sendo
conduzido com o mdximo de
celeridade, respeitando os tra-
mites legais. Ele descartou uma
contratacdo emergencial para
escolher a nova prestadora de
Servico.

O contrato em vigor, que

FISCALIZACAO ELETRONICA

Contrato esta perto de expirar, e
Anapolis pode ficar sem radares

Presidente da CMTT, Leonardo Marra afirma que tem buscado formas de evitar interrup¢ao no servico de monitoramento

Contrato com empresa que mantém radares de fiscalizacdo eletrénica esta perto do fim

regula o funcionamento de
radares e demais equipamen-
tos de fiscalizagdo eletr6nica
de transito em Anépolis, ja foi
aditivado dentro do limite per-
mitido por lei. Isso inviabiliza
novas renovagoes e reforca a
necessidade de concluir a nova
licitacdo dentro do prazo. Des-
de que os radares comecaram
a operar na cidade, em 4 de
fevereiro de 2021, apds a Velsis

vencer a licitagdo realizada em
2020, o servico tem se mostra-
do indispensédvel para coibir
infragdes e prevenir acidentes
no transito.

Marra enfatizou que, embo-
ra algumas pessoas possam ver
a fiscalizacao eletronica como
um incomodo por causa das
multas, sua contribuicdo para
a seguranca no transito é ine-
géavel. "Por mais que seja inco-

modo para o cidaddo receber
uma notificacao, a fiscalizacao
eletronica é eficaz para inibir
acidentes e promover a segu-
ranga no transito. E um servi-
¢o importante para a cidade",
afirmou.

Questionado sobre a pos-
sibilidade de medidas emer-
genciais caso o processo lici-
tatério nao seja concluido a
tempo, Marra foi enfatico ao
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descartar a renovagdo com a
empresa atual. "J4 houve aditi-
vos suficientes nesse contrato.
Trabalhamos para evitar essa
situacdo, mas a contratacao
emergencial nao estd nos pla-
nos iniciais", pontuou.

Além disso, o presiden-
te destacou a importancia de
manter o sistema de fiscaliza-
¢do alinhado as necessidades
de seguranca dos cidadaos.
Para ele, qualquer interrupc¢do
nos servicos de fiscaliza¢ado po-
deria trazer impactos negativos
a seguranca vidria.

Os equipamentos instala-
dos em pontos estratégicos da
cidade sdo responsdveis por
monitorar a velocidade, coi-
bir ultrapassagens perigosas e
fiscalizar outras praticas que
colocam em risco a seguranca
de pedestres e motoristas. Por
fim, Marra reafirmou o com-
promisso da CMTT em con-
duzir o processo com a maxi-
ma eficiéncia e transparéncia,
para que Andpolis continue
colhendo os beneficios pro-
porcionados por um transito
mais seguro e organizado. Para
ele, a fiscalizacao eletronica
é uma aliada indispensavel
na construcdo de uma cidade
mais segura.

Secretaria de Educacao adia volta as
aulas do Infantil IV e V nas creches

Previsdo era que toda a rede retomasse as atividades na segunda-feira (27), mas crian¢as de 4 e 5 anos esperarao mais

EMILLY VIANA E RAFAEL
TOMAZETI

Estudantes de 4 e 5 anos de
idade, das turmas de Infantil
IV e Infantil V, precisarao espe-
rar por mais tempo para voltar
as aulas. O retorno, que estava
marcado para segunda-feira
(27), vai ficar para a quarta-feira
(29), de acordo com comunica-
do da Secretaria Municipal de
Educacao aos gestores das uni-
dades.

Este é mais um capitulo da
crise que toma conta da edu-
cacdo neste inicio de gestdo. Na
semana passada, a Prefeitura
ja havia postergado o inicio do
ano letivo, inicialmente previs-
to para quinta-feira (23), para a
préxima segunda.

O comunicado foi enviado
aos gestores somente na quin-
ta-feira. Pais que receberam
o comunicado dos diretores
mostraram descontentamento.
“Chegou esta orientacdo para
as unidades de pré-escola, de 4
e 5 anos, mas nao fala o motivo’,
relatou uma professora em con-
tato com a reportagem.

A Prefeitura ndo explicou

Estudantes de duas turmas dos CMEls precisardo esperar mais tempo para voltar as aulas

por que vai alterar o inicio das
aulas das duas turmas. Muitos
professores questionam o moti-
vo, uma vez que estudantes das
demais classes - Infantil I, II e
II - tém o retorno mantido para
a proxima segunda-feira, bem
como o ensino fundamental.

FIM DO TEMPO INTEGRAL
Alunos das escolas munici-

pais Walter Beze e Ayrton Sen-
na da Silva, em Anapolis, deixa-
ram de contar com o ensino em
tempo integral ap6s decisao da
Secretaria Municipal de Edu-
cacdo. Cerca de 600 estudantes
foram afetados pela mudanca.
Na escola Walter Beze, um
comunicado enviado aos pais
informou que "inicialmente
nao havera aula no periodo

vespertino". A mudanca pegou
muitas familias de surpresa e
gerou insatisfacdo, ja que os
estudantes deixaram de contar
com as atividades esportivas,
culturais e pedagdgicas, realiza-
das em parceria com a Secreta-
ria de Desenvolvimento Social.

O DM Anépolis apurou que
as atividades do contraturno
eram realizadas com o apoio de

estagiarios comissionados, que
ministravam oficinas de espor-
te, musica e cultura. Além disso,
os professores das escolas ofe-
reciam reforgo escolar no peri-
odo. Com o fim da parceria, as
escolas nao possuem mais a es-
trutura e o nimero de profissio-
nais para manter o contraturno.

Na Escola Municipal Ayrton
SennadaSilva, asituagao é agra-
vada pelas condicoes precarias
da infraestrutura. Embora as
aulas tenham sido mantidas em
salas consideradas adequadas,
a unidade apresenta problemas
estruturais que dificultam a im-
plementacdo de um modelo de
ensino mais amplo.

Ja na Escola Municipal Wal-
ter Beze, todos os cerca de 300
alunos do turno matutino par-
ticipavam do contraturno. A
suspensdo do modelo integral
deixou os responsaveis sem
alternativas para oferecer as
criancas atividades que com-
plementavam o ensino regular.

A Prefeitura de Anapolis foi
procurada para emitir um po-
sicionamento sobre o caso, mas
ndo respondeu até o fechamen-
to desta edicao.
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ESTRUTURA DE GOVERNO

Reforma vai ampliar de 8 para
17 o numero de secretarias

Serdo recriadas pastas de Cultura e Esporte e esta prevista criacdo das Secretarias de Governo e de Assuntos Parlamentares

RAFAEL TOMAZETI

A reforma administrativa
que deve ser promovida pelo
prefeito Mércio Corréa (PL)
ainda no primeiro semestre
pode ampliar o niimero de se-
cretarias ou pastas com status
de secretaria das atuais oito
para 17. O esboco do novo or-
ganograma da Prefeitura de
Anépolis ja estd pronto e care-
cerd de aprovacao da Camara
de Vereadores.

Algumas secretarias serdo
desmembradas ou modifica-
das. O Meio Ambiente, por
exemplo, passard a ser uma
pasta independente. Por outro
lado, Habitacdo se integrara a
Obras e Servicos Urbanos.

A Secretaria de Integracdo
daré lugar a quatro novas pas-
tas: Esportes e Lazer; Desen-
volvimento Social; de Cultura;
e de Trabalho, Emprego e Ren-
da. A Secretaria de Economia
também serd desmembrada
entre Fazenda; Gestao e Plane-
jamento; e de Gestdo de Recur-
sos Humanos. O Procon, que
hoje é uma diretoria dentro da
Economia, voltard a ter status
de secretaria.

Chama atencdo a previsao
de criacdo de duas secretarias
ligadas a area politica, onde o
prefeito tem patinado nas pri-
meiras semanas. Uma delas
seria a Secretaria Municipal de
Governo e outra a de Assuntos
Parlamentares.

Corréa deve, na reforma
administrativa, cumprir um
compromisso de campanha e
criar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico
e Agricultura.

Saude, Educacdo e Comuni-
cacdo permanecem. A ultima,
no entanto, deixara de abrigar
a diretoria de Eventos, que pas-
sard a ser uma assessoria den-
tro do gabinete do prefeito e do
vice-prefeito.

A atual Secretaria de In-
dustria, Comércio e Turismo
também deixa de existir e é
transformada em Ciéncia, Tec-
nologia e Inovacao.

As 17 secretarias se juntam
as autarquias - Agéncia Regu-
ladora do Municipio (ARM),
Companhia Municipal de
Trénsito e Transportes (CMTT)
e Instituto de Seguridade So-
cial dos Servidores Municipais
de Anépolis (ISSA) - da Procu-
radoria-Geral do Municipio e
Controladoria-Geral do Muni-
cipio, que sdo 6rgios perma-
nentes, e do gabinete do pre-
feito e vice-prefeito, todos com
status de secretaria.

Portanto, entre secretarias
e demais pastas com status de
secretaria, o esboco de reforma
administrativa prevé 23 pastas.
Antes, eram 14.

O prefeito ja afirmou publi-

Centro Administrativo Adhemar Santillo deve ser sede de mais pastas com reforma administrativa

camente que criard a Secreta-
ria de Esporte e Lazer e ainda
anunciou que Iransé Oliveira,
atual diretor de Esportes da
Secretaria de Integracdo, serd
o titular.

Hoje, compoem o primeiro
escaldao Adriana Rocha Vilela
(Educagao), Alex Schweigert
(Economia e Planejamento),
Camila Cozac Leite (Contro-
ladoria), Eliane Pereira dos
Santos (Saude), Jackeline Silva
Macedo (Integragao), Janaina
Macédo Coelho (ISSA), Karin
Abrahdo (Industria e Comér-
cio), Leonardo Marra (CMTT),
Luis Gustavo Rocha (Comuni-
cacdo), Rafaella Peixoto (Pro-
curadoria), Rone Evaldo Bar-
bosa (Obras, Meio Ambiente e
Servigos Urbanos) e Thiago de
Sé Lima (Habitagao e Planeja-
mento Urbano).

Segundo e terceiro escaldes

Também deve haver mu-
dancas no segundo e terceiro
escaldes. O gabinete do prefei-
to e do vice-prefeito abrigaria
as sub-prefeituras, dois cargos
para o gabinete do vice e outros
dois para o do prefeito. Haveria
ainda cinco assessorias dentro
da pasta (Especial do Prefeito
e Vice-Prefeito, de Imprensa,
de Eventos e Cerimonial, de
Acgoes Governamentais, e de
Assessoria Parlamentar). Tam-
bém estd previsto um cargo de
Processo Legislativo e Asses-
soria Especial de Seguranca
Publica Municipal, que ainda
teria uma Diretoria do Grupo
de Gestao Integrada.

Na Educagdo, o organogra-
ma prevé trés diretorias e um
cargo descrito como Fundeb,
que deve tratar do Fundo Na-
cional da Educacdo Bésica. Em
Gestédo e Planejamento, o pre-

feito projeta quatro diretorias,
além da administracdo e ma-
nutencdo do Centro Adminis-
trativo.

A Sadde passaria a contar
um uma Superintendéncia de
Atencao e Promocdo a Satude,
com as diretorias de Satide Bu-
cal, Estratégia de Satde das Fa-
milias, do Hospital Municipal
Jamel Cecilio, de Unidades Ba-
sicas, dos CAIS e da UPA, além
das geréncias de Assisténcia
Farmacéutica e do CAPS.

Ao todo, hé a previsao de 53
diretorias, 115 geréncias e 17
assessorias técnicas no esboco
do novo organograma da Pre-
feitura.

Mudangas esperadas

Desde o inicio do novo go-
verno, aliados de Corréa ja
esperam uma reforma admi-
nistrativa. O presidente muni-
cipal do PL, partido do prefei-
to, Hélio Aratjo - hoje assessor
especial no gabinete - ja havia
adiantado que as mudancas
deveriam ser apresentadas em
90 ou 120 dias.

A alteragdo no organograma
da Prefeitura é uma forma de
o prefeito colocar em prética
planos de gestdo e também dar
espaco - hoje muito cobrado
- a ala politica, que ndo ocupa
nenhum cargo de primeiro es-
caldo no inicio do mandato.

Aragjo, inclusive, é um dos
cotados para assumir a futura
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente. Outro nome que,
nos bastidores, ja foi conside-
rado para participar do primei-
ro escaldo.

O prefeito também avalia
fazer trocas no comando de se-
cretarias que ndo tém atuado
conforme as metas estabeleci-
das.

Como € o primeiro escalao:

Secretaria de Educacgao

Secretaria de Satde

Secretaria de Obras, Meio Ambiente e Servigos Urbanos

Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e Moderniza-
¢ao

Secretaria de Comunicacao e Eventos

Secretaria de Economia e Planejamento

Secretaria de Habitagao e Planejamento Urbano

Secretaria de Integracao

Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito

Controladoria-Geral do Municipio

Procuradoria-Geral do Municipio

Agéncia Reguladora do Municipio

Companhia Municipal de Transito e Transportes

ISSA

Como ficaria no esboco da reforma ad-
ministrativa:

Secretaria de Educacgédo

Secretaria de Saude

Secretaria de Obras, Servigos Urbanos e Habitacao
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Secretaria de Comunicacao Social

Secretaria de Gestao e Planejamento

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Agricultura
Secretaria da Fazenda

Secretaria de Esportes e Lazer

Secretaria de Desenvolvimento Social

Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria de Gestao de Recursos Humanos
Secretaria de Cultura

Secretaria de Governo

Secretaria de Defesa do Consumidor (Procon)
Secretaria de Assuntos Parlamentares

Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda
Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito
Controladoria-Geral do Municipio
Procuradoria-Geral do Municipio

Agéncia Reguladora do Municipio

Companhia Municipal de Transito e Transportes
ISSA
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AGROGALAXY

AGROGALAXY PARTICIPACOES S.A.

Em Recuperagdo Judicial
Companhia Aberta de Capital Autorizado - CNPJ/MF ne 21.240.146/0001-84 - NIRE 52.300.048.907
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 18 DE DEZEMBRO DE 2024

1. Data, hora e local: Realizada em 18 de dezembro de 2024, as 10:00 horas, de modo exclusivamente a distancia e digital, considerada como realizada na sede social
do AgroGalaxy Participagdes S.A. - em Recuperagdo Judicial (“Companhia”), localizada na cidade de Goiénia, Estado de Goias, na Rua T-37, esquina com a T-12,n2 35,
salas de n22301 a 2311 do 232 andar do Condominio Comercial Connect Park Business, Anexo B, Setor Bueno, na CEP 74230-025, nos termos do artigo 52, paragrafo
32, da Resolugdo da Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”) n2 81, de 29 de margo de 2022 (“Resolugdo CVM 81”).-2. Convocagdo: O Edital de Convocagdo desta
assembleia geral extraordinaria (“Assembleia”) foi publicado na forma dos artigos 124 e 289 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por
Agdes”), no jornal “Didria da Manhd”, nas edigdes digital e impressa de 18, 19 e 21 de novembro de 2024, nas paginas 4, 3 e 4, respectivamente.-3. Publicagdes: O
Edital de Convocagdo foi devidamente publicado, conforme informado no item 2 acima, e todos os documentos relacionados as matérias a serem deliberadas, con-
forme previstos na Resolugdo CVM 81, foram disponibilizados aos acionistas na sede social da Companhia e nas paginas da rede mundial de computadores da Com-
panhia (ri.agrogalaxy.com.br), da CVM (www.gov.br/cvm) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcgo (“B3”) (www.b3.com.br).-4. Presenga: Nos termos da Resolugdo CVM 81,
esta Assembleia foi realizada exclusivamente na forma a distancia e digital por meio de sistema eletrénico disponibilizado pela Companhia. Nesse sentido, compare-
ceram, de forma remota, em primeira convocagdo, acionistas da Companhia representando 66,73% (sessenta e seis inteiros e setenta e trés centésimos por cento)
do capital social total da Companhia, conforme (a) lista de acionistas que participaram da Assembleia digitalmente, nos termos do artigo 47, inciso lll, da Resolugdo
CVM 81; e (b) mapa de votagdo sintético consolidado disponibilizado pela Companhia em 17 de dezembro de 2024, preparado com base nos boletins de voto a dis-
tancia validos recebidos por meio da Central Depositaria da B3, pelo agente escriturador das agdes de emissdo da Companhia e também diretamente pela Compa-
nhia, conforme as instrug8es constantes do Edital de Convocag&o e da Proposta da Administragdo, nos termos da Resolugdo CVM 81 (“Mapa Sintético Consolida-
do”). Estiveram presentes também, de forma remota, o Sr. Eron Martins, Diretor Presidente, e a Sra. Marina Godoy da Cunha Alves, Diretora Juridica, Integridade e
ESG como representames da admlmstra;ao da Companhla -5. Mesa: Presndeme Sr. Eron Martins; e Secretdria: Sra. Marina Godoy da Cunha AIves -6. Leitura de
devotosel da ata: (i) foi dispensada a leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas nesta Assembleia,

uma vez que sdo do inteiro conhecimento dos acionistas e, ainda, (a) foram postos a disposi¢do dos senhores acionistas na sede da Companhia; (b) foram colocados
adisposigdo dos senhores acionistas também por meio do website de Relagdes com Investidores da Companhia (ri.agrogalaxy.com.br); (c) foram encaminhados a B3,
em atendimento ao disposto no artigo 124, paragrafo 62, da Lei das Sociedades por Agdes; e (d) foram colocados a disposigdo dos senhores acionistas no website da
CVM,; (ii) foi dispensada também a leitura do Mapa Sintético Consolidado, o qual ficou a disposigdo dos acionistas presentes para consulta, nos termos do artigo 48,
paragrafo 42, da Resolugdo CVM 81; (iii) o mapa de votagdo consolidado dos votos proferidos por meio de boletins de voto a distancia ficara arquivado na sede da
Companhia, nos termos do artigo 130, paragrafo 12, da Lei das Sociedades por Agdes; e (iv) foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumario e a sua
publicagdo com omissdo das assinaturas da totalidade dos acionistas, nos termos do artigo 130, paragrafos 12 e 22, da Lei das Sociedades por Ag6es.-7. Ordem do dia:
Discutir e deliberar sobre as seguintes matérias: (i) ratificagdo do ajuizamento de pedido de recuperaggo judicial, nos termos da Lei n2 11.101/05, do artigo 122, pa-
ragrafo Unico, da Lei das Sociedades por Agdes e demais disposigoes legais aplicaveis; (ii) instalagdo do Conselho Fiscal e elei¢do de seus membros, nos termos do
artigo 48-A da Lei n2 11.101/05; (iii) definigdo do nimero de membros do Conselho de Administragdo da Companhia; (iv) eleigdo dos membros do Conselho de Ad-
ministragdo da Companhia; (v) ratificagdo da celebragdo de Contratos de Indenidade com determinados administradores e empregados da Companhia; e (vi) altera-
¢d0 e consolidagdo do estatuto social da Companhia para estabelecer diretrizes e procedimentos a serem seguidos para a celebragdo de Contratos de Indenidade.-8.
Deliberagdes: Apds a anélise e discussdo das matérias da ordem do dia, os acionistas presentes deliberaram:-(i) aprovar, por unanimidade dos votos dos acionistas
presentes, sem quaisquer ressalvas, a ratificagdo do ajuizamento de pedido de recuperagdo judicial, nos termos da Lei n2 11.101/05, do artigo 122, paragrafo Unico,
da Lei das Sociedades por A¢des e demais disposicoes legais aplicaveis;-(ii) aprovar, por maioria dos votos dos acionistas presentes, sem quaisquer ressalvas, com
registro dos votos contrérios, a instalagdo do Conselho Fiscal da Companhia, com funcionamento até a assembleia geral ordindria que deliberar sobre a aprovagdo
das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social a se encerrar em 31 de dezembro de 2024, composto por 3 (trés) membros efetivos e igual numero de
suplentes, coma elelqao dos segulntes membros:-(a) Sr. Tiago Curi Isaac, para o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, e sua suplente Sra. Cecilia Avila Mar-
tins;-(b) Sra. A , para o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, e seu suplente Sr. Eduardo El Khouri Buzato; e-(c) Sr. Luiz Claudio Caffagni,

para o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, e seu suplente Sr. Corinto Lucca Arruda.-Os membros do Conselho Fiscal ora eleitos tomardo posse mediante a
assinatura dos respectivos termos de posse lavrados na forma da lei e declararam, para os fins do disposto no artigo 37, inciso Il, da Lei n2 8.934/94 e no artigo 147,
paragrafos 12 e 29, da Lei das Sociedades por Agdes, e na Resolugdo CVM 80, ndo estarem incursos em qualquer dos crimes previstos em lei ou nas demais restrigdes
legais que os impegam de exercer administragdo de sociedade mercantil.-Tendo em vista a |nstalagao eaeleigdo dos membros do Conselho Fiscal, fica aprovada por
unanimidade dos votos dos acionistas presentes sem quaisquer ressalvas, a fixagdo da remuneragéo do Conselho Fiscal da Companhia, no montante minimo previs-
to em lei de 10% (dez por cento) da remuneragdo média de cada diretor, nos termos do artigo 162, paragrafo 32, da Lei da Sociedades por A¢des.-(iii) aprovar, por
unanimidade dos votos dos acionistas presentes, sem quaisquer ressalvas, a definicdo de um Conselho de Administragdo composto por 5 (cinco) membros;-(iv)
aprovar, por unanimidade dos votos dos acionistas presentes, sem quaisquer ressalvas, a elei¢do dos seguintes membros para composigdo do Conselho de Adminis-
tragdo da Companhia, em razdo das rentincias apresentadas, pelo prazo remanescente do mandado do Conselho de Administragdo, ou seja, até a assembleia geral
ordindria que deliberar sobre a aprovagdo das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social a se encerrar em 31 de dezembro de 2024, a saber:-(a) Sr.
Eron Martins, para o cargo de membro do Conselho de Administracdo;-(b) Sr. Luiz Carlos Passetti, para o cargo de membro independente do Conselho de Adminis-
tracdo; e-(c) Sra. Ménica da Cruz Lamas, para o cargo de membro independente do Conselho de Administracdo.-Os acionistas aprovaram a designagdo do Sr. Luiz
Carlos Passetti e da Sra. Mdnica da Cruz Lamas como membros independentes do Conselho de Administragdo, tendo em vista que, apds a analise das declaragdes
fornecidas, de seus curriculos e histéricos profissionais, restou verificado o enquadramento dos critérios de independéncia estabelecidos nos termos do artigo 16 do
Regulamento do Novo Mercado da B3 e artigo 62, Anexo K, da Resolugdo da CVM n2 80, de 29 de margo de 2022 (“Resolugdo CVM 80”). Os membros do Conselho de
Administragdo ora eleitos tomardo posse mediante a assinatura dos respectivos termos de posse lavrados na forma da lei e declararam, para os fins do disposto no
artigo 37, inciso Il, da Lei n2 8.934/94, no artigo 147, paragrafos 12 e 29, da Lei das Sociedades por A¢des e na Resolugdo CVM 80, ndo estarem incursos em qualquer
dos crimes previstos em lei ou nas demais restrigdes legais que os impegam de exercer administragdo de sociedade mercantil.-(v) aprovar, por unanimidade dos votos
dos acionistas presentes, sem quaisquer ressalvas, a ratificagdo da celebragdo de Contratos de Indenidade com determinados administradores e empregados da
Companhia; e-(vi) aprovar, por unanimidade dos votos dos acionistas presentes, sem quaisquer ressalvas, a alteragdo e consolidagdo do estatuto social da Compa-
nhia para estabelecer diretrizes e procedimentos a serem seguidos para a celebragdo de Contratos de Indenidade, nos termos do Anexo | a presente.-9. Mapa de
votagdo: A Companhia informa que, em cumprimento ao artigo 33, paragrafo 42, da Resolugdo CVM 80, bem como ao artigo 48, paragrafo 62, da Resolugdo CVM 81,
os niimeros de votos a favor, contra e abstengdes para cada uma das matérias objeto da ordem do dia acima deliberadas constam do Mapa de Votagdo anexo a pre-
sente ata, como seu Anexo I1.-10. Encerramento e lavratura da ata: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente concedeu a palavra a disposigdo de quem dela qui-
sesse fazer uso. Ndo havendo nenhuma manifestagdo, foram suspensos os trabalhos da Assembleia para lavratura da presente ata em forma de sumério dos fatos
ocorridos, que serd publicada com omisséo das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos do artigo 130, paragrafos 12 e 29, da Lei das Sociedades por Agdes.
Reabertos os trabalhos, a presente ata foi lida, aprovada e assinada pelo Sr. Presidente e pela Sr. Secretaria, tendo sido considerados signatarios da ata, nos termos
do artigo 47, paragrafo 12, da Resolugdo CVM 81, os acionistas cujo boletim de voto a distancia tenha sido considerado vélido pela Companhia ou que registraram a
sua presenga no sistema eletronico de participagdo a distancia disponibilizado pela Companhia.-Mesa presente via participagdo digital nos termos do artigo 28,

paragrafo 52, da Resolugéio CVM 81: Eron Martins (Presidente); e Marina Godoy da Cunha Alves (Secretdria) -Acionistas presentes via participagéo digital, nos ter-
mos do artigo 47, caput, inciso Ill, da Resolugio CVM 81: AGROFUNDO BRASIL Ill FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA (p. Tomas
Agustin Romero); AGROFUNDO BRASIL IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA (p. Tomas Agustin Romero); AGROFUNDO BRASIL V
FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA (p. Tomas Agustin Romero); AGROFUNDO BRASIL X FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES
(p. Tomas Agustin Romero); AUSTIN LATAM FUND, LP - BANCO GENIAL S.A. (p. Tomas Agustin Romero); e GALAXY AGRIBUSINESS LP (p. Tomas Agustin Romero).
Acionistas presentes via envio de boletim de voto a distancia, nos termos da Resolugéo CVM 81: ANDRE MARINO KULLER. Confere com a original lavrada em livro
proprio. Goidnia, 18 de dezembro de 2024. Eron Martins - Presidente, Marina Godoy da Cunha Alves - Secretaria. Estatuto Social: Capitulo | - Denominagdo, Sede,
Objeto Social e Duragdo: Artigo 12. A Companhia tem a denominagdo de AgroGalaxy Participagdes S.A. - Em Recuperagdo Judicial (”Companhia ")e rege-se pelo
presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicveis, em especial a Lei n 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (conforme alterada, a “Lei das S.A.”). Paragrafo
Unico. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcio (“B3”), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas con-
troladores, administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, as disposigdes do Regulamento do Novo Mercado. Artigo 22. A Companhia tem por
objeto a participagdo em outras sociedades que atuem direta ou indiretamente no segmento de agronegdcios, no Brasil ou no exterior, como sécia ou acionista. Ar-
tigo 32. A Companhia tem sede e foro na cidade de Goiania, Estado de Goids, na Rua T-37, esquina com a T-12, n? 35, salas n? 2301 a 2311, 232 andar, Condominio
Comercial Connect Park Business, Anexo B, Setor Bueno, CEP 74.230-025, podendo, por deliberagdo da Diretoria, sem a necessidade de qualquer autorizagdo prévia
do Conselho de Administragdo, abrir, transferir e/ou encerrar filiais, escritorios e representagdes em qualquer localidade do pais ou do exterior. Em qualquer caso, o
Conselho de Administragdo devera ser informado acerca das aberturas e encerramentos das filiais ou escritdrios. Artigo 42. A Companhia tem prazo indeterminado
de duraggo. Capitulo Il - Capital Social e A¢des: Artigo 52. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 1.001.131.135,73 (um bilhdo,
um milh3o, cento e trinta e um mil, cento e trinta e cinco reais e setenta e trés centavos), dividido em 254.543.576 (duzentos e cinquenta e quatro milhdes, quinhen-
tas e quarenta e trés mil, quinhentas e setenta e seis) agdes ordindrias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo 12. Cada agdo ordinaria dard ao
seu titular o direito a 1 (um) voto nas Assembleias Gerais da Companhia. Paragrafo 22. As agdes da Companhia serdo mantidas em conta de depdsito, em nome de
seus titulares, em instituigdo financeira autorizada pela Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”) com quem a Companhia mantenha contrato de escrituragdo em
vigor, sem emissao de certificados. A instituicdo escrituradora podera cobrar dos acionistas o custo do servigo de transferéncia da propriedade das agdes escriturais,
observados os limites maximos fixados pela CVM. Artigo 62. A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social, até o limite de R$ 2.500.000.000,00 (dois
bilhdes e quinhentos milhdes de reais), independentemente de reforma estatutdria, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, que fixara as condi¢des
da emissdo, inclusive prego e prazo de subscrigdo e integralizagdo. Pardgrafo 12. Dentro do limite do capital autorizado, 0 Conselho de Administragdo poderd delibe-
rar sobre a emisséo de agdes, debéntures conversiveis em ag8es ou bonus de subscrigdo. Paragrafo 22. A Companhia pode, dentro do limite do capital autorizado
estabelecido no caput e de acordo com o plano aprovado pela assembleia geral, outorgar opgéo de compra ou subscrigdo de agdes a seus administradores e empre-
gados, assim como aos administradores e empregados de sociedades controladas, sem direito de preferéncia para os antigos acionistas. Artigo 72. Os acionistas te-
rdo, na proporgao da quantidade de agBes de que forem titulares, preferéncia para a subscrigdo de novas agdes e/ou de valores mobilidrios conversiveis em agdes,
na forma da lei. Paragrafo 12. O prazo para exercicio do direito de preferéncia sera de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo da ata da Assembleia
Geral que deliberar o respectivo aumento, ou do competente aviso. Paragrafo 22. A Companhia poderd emitir agdes, debéntures conversiveis em agdes e bonus de
subscrigdo com exclusdo do direito de preferéncia ou com redugdo do prazo para o exercicio do direito de preferéncia quando a colocagdo desses valores mobilidrios
seja feita mediante a venda em bolsa ou por meio de subscrigdo publica, ou ainda, por meio de permuta de agdes, em oferta publica de aquisi¢do, nos termos do art.
172 da Lei das S.A. Artigo 82. Nas hipoteses em que a lei conferir direito de retirada a acionista dissidente de deliberagdo da Assembleia Geral, o valor do reembolso
tera por base o valor do patriménio liquido constante do Ultimo balango aprovado pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢des do art. 45 da Lei das S.A. Artigo
92, A Companhia ndo podera emitir partes beneficidrias ou agdes preferenciais. Capitulo Il - Assembleia Geral de Acionistas: Artigo 10. As Assembleias Gerais da
Companhia serdo realizadas, ordinariamente, anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o término do exercicio social anterior, a fim de que sejam discutidos
0s assuntos previstos no art. 132 da Lei das S.A., e extraordinariamente, sempre que forem convocadas. Paragrafo 12. As Assembleias Gerais, ordindrias ou extraor-
dindrias, serdo convocadas e instaladas de acordo com a Lei das S.A., este Estatuto Social e a regulamentagdo aplicvel. Paragrafo 22. As Assembleia Geral Ordinéria
ea Assembleia Geral Extraordindria podem ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata Unica. Paragrafo 3¢.
Ressalvadas as excegdes previstas em lei e na regulamentagdo aplicavel, a assembleia geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenga de acionistas que
representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito de voto e, em segunda convocago, instalar-se-a com qualquer nimero. Paragrafo 42. Inde-
pendentemente das formalidades referentes a convocagdo de Assembleias Gerais previstas neste Estatuto Social, serd regular a Assembleia Geral a que comparece-
rem todos os acionistas. Paragrafo 52. As Assembleias Gerais deverdo ocorrer, preferencialmente, na sede da Companhia ou, por motivo de forga maior, em outro
lugar, desde que seja no mesmo Municipio da sede, nos termos do art. 124, §22 da Lei das S.A. A Companhia também podera realizar as Assembleias Gerais de forma
digital ou hibrida, nos termos da regulamentagdo aplicével. Paragrafo 62. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo e,
na falta ouimpedimento deste, por qualquer outro membro do Conselho de Administragdo ou diretor presente ou acionista ou qualquer outra pessoa a ser escolhi-
da pela maioria de votos dos acionistas presentes. Caberd ao Presidente da Assembleia Geral indicar o Secretario. Artigo 11. Todas e quaisquer deliberagdes tomadas
pelos acionistas em Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria absoluta de votos dos acionistas presentes a assembleia, ndo se computando os votos em branco,

exceto se quérum maior for exigido por Lei ou pela regulamentagéo aplicavel. Paragrafo Unico. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, a
qual serd assinada pelos integrantes da mesa e pelos acionistas presentes, exceto caso a Assembleia Geral seja realizada de forma digital ou hibrida, hipétese em que
o presidente da mesa podera representar os acionistas presentes virtualmente. Artigo 12. Sem prejuizo de outras disposigdes constantes na Lei das S.A. e neste Es-
tatuto Social, compete a Assembleia Geral deliberar sobre: (i) qualquer alteragdo do Estatuto Social; (ii) eleigdo e destituigdo dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo, bem como definigdo do nimero de cargos a serem preenchidos no Conselho de Administragdo da Companhia, exceto substituigdo de quaisquer membros do
Conselho de Administragdo durante o mandato, hipStese na qual deverd ser observado o artigo 150 da Lei das S.A.; (iii) tomar as contas dos administradores, exami-
nar, discutir e deliberar sobre as demonstragdes financeiras; (iv) fixagdo da remuneragdo global anual dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria,
assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado; (v) deliberagdo, de acordo com proposta apresentada pela administragdo, sobre a destinaggo do lucro
liquido do exercicio; (vi) aumento do capital social acima do limite do capital autorizado ou redugdo do capital social; (vii) emissdo de debéntures conversiveis em
agdes e bonus de subscrigdo acima do limite do capital autorizado; (viii) inicio de qualquer processo voluntario de liquidagdo, faléncia ou recuperagdo judicial da
Companhia nos termos da Lei n2 11.101/05; (ix) dissolugdo da Companhia, incluindo a escolha e contratagdo de liquidante, aprovagdo das contas correspondentes e
cessagdo do estado de liquidagdo; (x) aprovagdo de plano de opgdo de agdes ou plano de remuneragdo baseado em agdes que envolva a entrega de agdes; (xi) qual-
quer operagao de cisdo, incorporagdo, inclusive incorporagdo de agdes ou fusdo envolvendo a Companhia, bem como a transformagéo da Companhia em qualquer
outro tipo societdrio; (xii) resgate, amortizagdo, desdobramento, grupamento ou bonificagdo de agdes; e (xiii) dispensa da realizagdo de oferta publica de aquisi¢do
de agdes para saida do Novo Mercado, nos termos do Regulamento do Novo Mercado. Artigo 13. Qualquer voto proferido pelos acionistas que seja contrario ao
disposto no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia serd invélido e ineficaz, ndo podendo ser computado pelo presidente da Assembleia Geral da
Companhia. Capitulo IV - Administragdo da Companhia Artigo 14. A Companhia serd administrada e dirigida por um conselho de administragéo (“Conselho de
Administragdo”) e uma diretoria (“Diretoria”), cuja composigdo e funcionamento obedecerdo as Leis apllcav9|s e ao presente Estatuto Social. Paragrafo 12. A posse
dos administradores fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua sujeigdo a cldusula compromissoria referida no Artigo 39 abaixo. Os
termos de posse dos membros do Conselho de Administragéo serdo, lavrados, respectivamente, no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administragdo e no
Livro de Atas das Reunides da Diretoria, e eles deverdo permanecer em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores. Paragrafo 22. A assinatura do termo
de posse devera ser realizada nos 30 (trinta) dias subsequentes a eleigdo, sob pena da nomeagdo tornar-se sem efeito, salvo justificagdo aceita pelo respectivo 6rgao
da administragdo para o qual o administrador tiver sido eleito. Paragrafo 32. A remuneragdo global dos membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria sera
fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a remunerag3o individual dos membros da administragdo. Capitulo V - Conse-
Iho de Administragdo: Artigo 15. O Conselho de Administragdo da Companhia serd composto por, no minimo, 5 (cinco) e, no méximo, 9 (nove) membros efetivos,
com direito a voto, eleitos pela Assembleia Geral. Os Conselheiros, residentes ou ndo no Brasil, serdo nomeados pela Assembleia Geral, para um mandato unificado
de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo. Paragrafo 12. Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for
maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definigdo do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizagdo dos indicados ao Conselho de
Administragdo como conselheiros independentes ser deliberada na assembleia geral que os eleger. Paragrafo 22. Quando, em decorréncia do célculo do percentual
referido no paragrafo acima, o resultado gerar um nimero fracionario, a Companhia deve proceder ao arredondamento para o nimero inteiro imediatamente supe-
rior. Paragrafo 32. O Conselho de Administragdo tera um Presidente, nomeado pela Assembleia Geral. Paragrafo 42. Os cargos de Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo e de diretor presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma pessoa. Paragrafo 52. No caso de destituigdo, re-
nuncia, substitui¢do, impedimento permanente ou qualquer outro evento do qual resulte a vacancia de um cargo de conselheiro da Companhia, cabera aos
conselheiros remanescentes nomear um conselheiro substituto até a primeira Assembleia Geral subsequente. Paragrafo 62. Em caso de auséncia ou impedimento
temporario do Presidente do Conselho de Administragdo, a quem compete presidir as reunides do Conselho de Administragdo, os conselheiros remanescentes esco-
Iherdo, dentre eles, quem presidira as reunies do Conselho de Administragdo. Artigo 16. O Conselho de Administragdo deverd se reunir ordinariamente pelo menos
uma vez a cada 3 (trés) meses e extraordinariamente sempre que necessario. O Presidente do Conselho de Administragdo convocard as reunides do 6rgéo por inicia-
tiva prépria ou mediante solicitagdo escrita de 3 (trés) conselheiros. A omissdo do Presidente do Conselho de Administragdo em convocar reunido solicitada pelos
conselheiros no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data de recebimento da respectiva solicitagdo legitimara os conselheiros em questdo a convocarem a
reunido. Artigo 17. As reunides do Conselho de Administragdo poderdo ser realizadas por telefone, video conferéncia ou por qualquer outro meio compativel com a
legislagdo brasileira, sendo que os votos poderdo ser também manifestados por e-mail, se necessario, mas sempre na forma escrita. Artigo 18. Qualquer membro do
Conselho de Administragdo podera outorgar procuragdo especifica para outro membro do Conselho de Administragdo para que este possa votar em seu nome, em
reunido do Conselho de Administragdo. Tais procuragdes deverdo ser arquivadas na sede da Companhia. Artigo 19. As reunides do Conselho de Administragdo serdo
convocadas com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia. A notificagdo conterd a ordem do dia detalhada, inclusive quaisquer propostas de deliberagdes e todos
os documentos necessarios relacionados a tais deliberag8es. A notificagdo poderd ser dispensada por escrito ou pela presenga de todos os Conselheiros a reunido.
Artigo 20. Nas deliberagdes do Conselho de Administragdo, cada conselheiro terd direito a um voto. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas
por maioria absoluta de votos dos conselheiros, sendo que, em caso de conflito de interesses, inclusive decorrente de aprovagéo de transagGes com partes relacio-
nadas, o quérum serd da maioria dos membros no conflitados. Paragrafo Unico. No caso de empate em qualquer deliberago, cabera ao Presidente do Conselho de
Administragdo o voto de qualidade. Nenhum outro conselheiro terd voto de desempate. Artigo 21. Compete ao Conselho de Administragdo, além das demais atri-

buigBes estabelecidas neste Estatuto Social e pela lei vigente, deliberar sobre as seguintes matérias: (i) estabelecer as orientagdes gerais dos negocios da Companhia;
(ii) aprovar e alterar conforme o caso, o plano plurianual de negdcios da Companhia; (iii) aprovar o orgamento anual e o planejamento comercial e operacional anual
da Companhia e de suas controladas (o “Plano Anual de Negécios”), bem como qualquer de suas alteragdes; (iv) eleger e destituir os diretores e fixar-lhes as atribui-
¢Oes complementares especificas, observado o disposto neste Estatuto Social; (v) deliberar sobre a remuneragdo individual dos administradores dentro do limite
méaximo anual estabelecido pela Assembleia Geral; (vi) fiscalizar a gestdo dos Diretores e examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia, além de soli-
citar informag®es sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e sobre quaisquer outros atos, seja de controladas, coligadas ou investidas; (vii) aprovar pro-
postas de reforma estatutaria, a serem submetidas a Assembleia Geral; (viii) convocar a Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto Social; (ix) aprovar o
aumento do capital social dentro do limite do capital autorizado, fixando o prego de emissdo, bem como as demais condigdes de emissao, inclusive o prazo de inte-
gralizagdo, das novas agdes, bem como aprovar a emissdo de debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscrigdo dentro do limite do capital autorizado; (x)
aprovar a aquisi¢do de agdes de sua propria emissao para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, bem como decidir acerca da sua revenda ou reco-
locagdo no mercado, observada a regulamentagdo aplicavel; (xi) aprovar a celebragdo de quaisquer operagGes com partes relacionadas que nao digam respeito ao
curso normal dos negécios ou que, mesmo no curso normal dos negécios, envolvam valor, individual ou agregado, igual ou superior, em um periodo de 12 (doze)
meses, a R$35.000.000,00 (trinta e cinco milhdes de reais), observado que garantias outorgadas em favor de controladas para operagdes no curso normal dos seus
negacios ndo deverao ser consideradas fora do curso normal dos negdcios da Companhia; (xii) aprovar a realizagdo de qualquer despesa ou investimento pela Com-
panhia ndo contemplada em itens especificos deste artigo, ou o desenvolvimento de novos projetos pela Companhia, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou
um conjunto de atos de mesma natureza realizados em um periodo de 12 meses) supere R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), exceto se a despesa ou o investi-
mento encontrar-se contemplado no Plano Anual de Negécios aprovado nos termos deste artigo; (xiii) vender ou adquirir ativos imobilizados da e pela Companhia,
que ndo estejam previstos no Plano Anual de Negdcios, em valores superiores a R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) em uma operagdo individual ou em uma
série de operagdes relacionadas em um periodo de 12 (doze) meses; (xiv) estabelecer as algadas da Diretoria Executiva para aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens
do ativo nio circulante; (xv) vender ou adquirir da e pela Companhia de participagdes societdrias cujo enterprise value da companhia sendo vendida ou adquirida,
implicito na operagéo, supere o valor de R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais); (xvi) a outorga de garantias em favor de terceiros, fora do curso normal dos negé-
cios, desde que abordem negdcios juridicos relacionados a consecugdo do interesse social da Companhia, sendo certo que, as garantias fidejussorias cruzadas pres-
tadas pela Companhia as suas subsididrias e/ou pelas subsidiarias da Companhia entre si, no ambito dos contratos comerciais firmados com fornecedores e/ou das
operagdes financeiras, independentemente do valor envolvido, serdo consideradas operagdes realizadas dentro do curso normal dos negdcios; (xvii) aprovar a con-
tratagdo de empréstimo, financiamento e/ou qualquer tipo de endividamento ou assungdo de obrigagdes, incluindo, mas no limitado a operagdes de swaps, op-
¢Bes, hedge, NDF, contratos futuros, contratos a termo etc., que envolvam valores individuais, iguais ou superiores, a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);
(xviii) aprovar a celebragdo de contratos comerciais firmados com os fornecedores de insumos para revenda que envolvam valores individuais, iguais ou superiores,
aR$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais); (xix) aprovar a celebragdo, pela Companhia, de quaisquer operagdes com derivativos, exceto aquelas realizadas para fins
de hedge, e cuja operagdo mercantil originadora esteja contemplada no Plano Anual de Negdcios ou, caso a referida operagdo ndo exceda o montante previsto no
Plano Anual de Negécios em mais de RS 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais); (xx) aprovar a emissio de debéntures simples, commercial papers, notas promissé-
rias, bonds, notes e quaisquer titulos de divida de uso comum no mercado, para distribuigdo publica ou privada, bem como sobre a recompra, repactuagao, resgate
e/ou cancelamento de quaisquer titulos ou valores mobilidrios referidos este item; (xxi) dar cumprimento a qualquer plano de opgao de agdes ou de remuneragdo
baseado em agGes aprovado pela assembleia geral, podendo aprovar programas e outorgas no ambito dos planos, bem como aprovar qualquer plano de remunera-
¢do baseado em agdes que ndo envolva a entrega de agdes, em todos os casos respeitada a remuneragdo global aprovada em assembleia geral; (xxii) aprovar ou al-
terar as politicas, regimentos internos ou atos regimentais da Companhia e sua estrutura administrativa, incluindo o seu Codigo de Conduta; (xxiii) criar e instalar, a
seu exclusivo critério, comités de assessoramento ou grupos de trabalho com objetivos definidos; (xxiv) aprovar ou alterar a politica de dividendos; (xxv) aprovar a
contratagdo e destitui¢do dos auditores independentes da Companhia; (xxvi) apreciar o relatério da administragdo, balangos, demonstragdes financeiras, bem como
os demais documentos previstos no art. 133 da Lei das S.A., e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submiss&o a Assembleia Geral, incluindo a proposta de
destinagdo do lucro liquido; (xxvii) aprovar as informagdes financeiras trimestrais da Companhia; (xxviii) aprovar a distribui¢do de dividendos intercalares ou inter-
medidrios ou pagamento de juros sobre o capital proprio com base em balangos semestrais, trimestrais ou mensais, conforme previsto no Artigo 30 abaixo; (xxix)
autorizar qualquer mudanga nas politicas contabeis da Companhia, exceto se exigido pelos principios contabeis geralmente aceitos nas jurisdigdes em que a Compa-
nhia opera; (xxx) aprovar as atribuigdes da area de auditoria interna da Companhia; (xxxi) aprovar o orgamento do Comité de Auditoria da Companhia, da drea de
auditoria interna e de eventuais outros comités que sejam constituidos; (xxxii) elaborar e divulgar parecer fundamentado, favoravel ou contrario a aceitagdo de
qualquer oferta publica de aquisicdo de agdes que tenha por objeto as agdes de emissdo da Companhia, nos termos do Regulamento do Novo Mercado; (xxxiii)
exercer as fungdes normativas das atividades da Companhia, podendo avocar para seu exame e deliberagdo qualquer assunto que ndo se compreenda na competén-
cia privativa de outros drgdos, bem como deliberar sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria; (xxxiv) aprovar, no @mbito das sociedades investidas
e/ou de qualquer controlada ou coligada da Companhia quaisquer das matérias previstas neste artigo e no Artigo 12 acima; e (xxxv) deliberar, nos termos do Artigo
38 abaixo, sobre (a) a celebragdo de acordos de indenidade pela Companhia, e (b) o pagamento de indenizagGes de determlnadas hipéteses conforme previstas em
acordos de indenidade celebrados pela Companhia. Capitulo VI - Comités de A do lhode A ¢d0: Artigo 22. O Conselho de Administra-
¢do, para melhor desempenho de suas fungGes, podera criar comités, comissdes ou grupos de trabalho permanentes ou temporanos com objetivos, composigdo,
competéncias, e regras de funcionamento previstos no Regimento Interno do Conselho de Admlnlstragao ou em regimento interno préprio, conforme aplicavel.
Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outros comités que o Conselho de Admlnlstragao venha a criar, o Conselho de Administragdo deverd ser permanentemente asses-
sorado por um Comité de Auditoria. Artigo 23. O Comité de Auditoria, 6rgdo de assessoramento vinculado ao Conselho de Administragdo da Companhia, tera auto-
nomia operacional e orgamento préprio aprovado pelo conselho de administragéo, destinado a cobrir despesas com seu funcionamento. Paragrafo 12. O Comité
Auditoria serd composto por no minimo 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, que terdo mandato de 2 anos, sendo permitida a reeleigdo e observado o prazo
méximo de 10 (dez) anos para o exercicio do cargo. Paragrafo 22. O Comité de Auditoria tera um coordenador cujas atribuigdes serdo definidas em Regimento Inter-
no do Comité de Auditoria. Paragrafo 32. Os membros do Comité Auditoria deverdo ser nomeados e destituidos pelo Conselho de Administragdo, sendo que (i) a
maioria de seus membros devera ser independente, nos termos da Resolugdo CVM n2 23, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolugdo CVM 23”), conforme alterada, ou
de eventual norma que venha a substitui-la; (i) a0 menos 1 (um) deles devera ser conselheiro independente da Companhia, conforme defini¢do do Regulamento do
Novo Mercadoj e (iii) a0 menos 1 (um) de seus membros deveré ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societdria, nos termos da Resolugdo CVM
23, ou de eventual norma que venha a substitui-la, sendo possivel que o membro acumule as caracteristicas previstas nos itens (ii) e (i) acima. Paragrafo 4. E veda-
daa participagdo de Diretores, suas controladas, controladora, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas no Comité de Auditoria. Paragrafo
52, 0 Comité Auditoria reunir-se-a, no minimo, bimestralmente, de forma que as informagdes contébeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagdo e, extraor-
dinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, para deliberar sobre os temas de sua competéncia. Paragrafo 62. Compete ao Comité de Auditoria, entre
outras matérias: (a) opinar na contratagdo e destituigdo dos servigos de auditoria independente; (b) avaliar as informag@es trimestrais, demonstragdes intermedia-
rias e demonstragdes financeiras; (c) acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da Companhia; (d) avaliar e monitorar as exposi-
¢0es de risco da Companhia; (e) avaliar, monitorar, e recomendar a administragdo a corregdo ou aprimoramento das politicas internas da Companhia, incluindo a
politica de transagdes entre partes relacionadas; e (f) possuir meios para recepgdo e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de dispositivos legais e
normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protegdo do prestador e da
confidencialidade da informagdo. Paragrafo 72. Sem prejuizo do disposto acima, o exercicio das atividades, competéncias e responsabilidades dos membros do Co-
mité Auditoria, bem como seu Regimento Interno deverdo observar as regras previstas na Resolugdo CVM 23, ou eventual norma que venha a substitui-la. Capitulo
VII - Diretoria: Artigo 24. A Diretoria da Companhia sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 6 (seis) Diretores, eleitos pelo Conselho de Administragdo
para um mandato unificado de 1 (um) ano, permitida a reeleigdo, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores, obri-
gatoriamente, e os demais sem designagdo especifica, os quais obedecerdo as Leis aplicaveis e as disposigdes deste Estatuto Social. Paragrafo 12. Ocorrendo a vacan-
cia do cargo por auséncia, impedimento definitivo, incapacidade ou rentincia, de qualquer Diretor, serd realizada reunido do Conselho de Administragdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a ocorréncia do fato, para eleigdo do substituto, que completard o prazo de gestdo em curso, ou declaragdo de vacéncia do cargo.
Paragrafo 22. Terminado 0 mandato para o qual foram eleitos, os Diretores continuardo em seus cargos até a eleigdo e posse dos novos Diretores eleitos. Artigo 25.
Compete a Diretoria a representagdo da Companhia, ativa e passivamente, bem como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a administragdo dos
negacios sociais, respeitados os limites previstos em lei e no presente Estatuto Social. Paragrafo 12. Além das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela lei e por este
estatuto social ou que lhe forem conferidas pelo Conselho de Administragdo, o Diretor Presidente tera as seguintes atribuigdes: (a) convocar e presidir as reunides da
Diretoria; (b) determinar e acompanhar o exercicio das atribuicdes dos diretores sem designagao especifica da Companhia; (c) implementar as estratégias, planos e
politicas definidas pelo Conselho de Administragdo da Companhia; (d) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades diarias da Companhia; e (e) supervisionar e
coordenar as atividades do Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores e dos demais diretores da Companhia. Paragrafo 22. Além das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela lei e por este estatuto social ou que Ihe forem conferidas pelo conselho de administragéo, o Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores tera as
seguintes atribui¢des: (a) planejar, coordenar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades relativas as areas financeira, contabil, fiscal e de planejamento e contro-
le da Companhia; (b) coordenar o controle e movimentagdo financeira da Companhia, zelando pela satide econdmica e financeira; (c) gerenciar o orgamento, contro-
lar despesas, implantar controles e reportar o desempenho financeiro da Companhia; (d) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragdes financeiras, do
relatdrio anual da administragdo da Companhia e demais relatdrios gerenciais solicitados pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo; (e) representar institucio-
nalmente a Companhia perante a CVM, acionistas, investidores, as bolsas de valores ou mercados de balc3o, nacionais e internacionais, bem como as entidades de
regulagdo e autorregulagdo e fiscalizagdo correspondentes e demais 6rgaos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais; e (f) responsabilizar-se
pela prestagdo de informagdes ao publico investidor, a CVM e as bolsas de valores ou mercados de balcdo, nacionais e internacionais, bem como as entidades de re-
gulagdo e autorregulagdo e fiscalizagdo correspondentes, e manter atualizados os registros da Companhia nessas instituigdes. Paragrafo 32. Os Diretores sem desig-
nagdo especifica terdo as fungdes que Ihes sejam atribuidas pelo Conselho de Administragdo, por ocasido de suas respectivas eleigdes, ressalvada a competéncia de
o Diretor Presidente fixar-lhe outras atribui¢des ndo conflitantes. Artigo 26. A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante
quaisquer terceiros e reparti¢es pUblicas federais, estaduais ou municipais, por 2 (dois) diretores em conjunto, exceto caso a matéria tenha sido aprovada pela As-
sembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, caso em que a Companhia podera ser representada por 1 (um) diretor individualmente. Paragrafo Unico. A
Companhia podera outorgar procuragdes para sua representagdo mediante a assinatura de 2 (dois) diretores em conjunto, exceto caso a matéria tenha sido aprova-
da pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, caso em que a Companhia podera outorgar procuragdes mediante a assinatura de 1 (um) diretor indi-
vidualmente. As procuragdes outorgadas pela Companhia devem especificar os poderes outorgados e, com excegdo das procuragdes com clausula ad judicia, devem
ter o prazo de vigéncia de no maximo 1 (um) ano. Artigo 27. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo 8 Companhia, os atos de qualquer
Diretor, procurador ou empregado que a envolverem em obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhos aos objetivos sociais, tais como fiangas, avais, en-
dossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente previsto neste Estatuto Social de forma diversa ou expressamente autori-
zados pelo Conselho de Administragdo. Capitulo VIl - Conselho Fiscal: Artigo 28. A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente que, caso instalado a pedido
de acionistas na forma da lei e da regulamentagao aplicével, serd constituido por 3 (trés) membros titulares e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral, que também fixard a sua remuneraggo. Paragrafo Unico. A posse dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, fica condicionada a assinatura de
termo de posse, que deve contemplar sua sujeigdo a cldusula compromisséria referida no Artigo 39 abaixo. Capitulo IX - Exercicio Social, Lucros e Distribuigdo de
Dividendos: Artigo 29. O exercicio social iniciar-se-a em 12 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 30. Ao final de cada exercicio social, a Di-
retoria fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstrages financeiras previstas na Lei das S.A., as quais deverdo ser auditadas por
auditorindependente registrado na CVM. Paragrafo Unico. A administragdo da Companhia poderd levantar balangos semestrais ou em periodos menores e, median-
te deliberagdo do Conselho de Administragdo: (a) declarar dividendos intermediarios com base nos lucros e/ou reservas de lucros apurados nos balangos semestrais;
e (b) declarar dividendos com base nos lucros apurados em balangos relativos a periodos inferiores a um semestre, desde que o total de dividendos pagos em cada
semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o art. 182, §19, da Lei das S.A. Artigo 31. Do resultado do exercicio serdo
deduzidos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda, nos termos do art. 189 da Lei das S.A. O prejuizo do exer-
cicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem, nos termos do artigo 189, paragrafo tinico,
da Lei das S.A. Caso a absorgdo de prejuizos ultrapassarem os lucros acumulados e as reservas de lucros, o prejuizo do exercicio também podera ser absorvido pelas
reservas de capital, nos termos do artigo 200, inciso |, da Lei das S.A. Paragrafo 12. Do lucro remanescente serdo deduzidas as participagdes estatutarias, se houver,
calculadas segundo a ordem de preferéncia prevista no art. 190 da Lei das S.A. Paragrafo 22. Do lucro liquido do exercicio: (i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituigdo da reserva legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social; (i) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados a distribuigdo do dividen-
do minimo obrigatério; e (iii) até 75% (setenta e cinco por cento) poderd ser retido com base em orgamento de capital, nos termos do art. 196 da Lei das S.A., e/ou
destinados a constituigdo de reserva de investimento para assegurar a manutencdo do nivel de capitalizagdo da Companhia, a expansdo das atividades sociais e/ou
o reforgo do capital de giro, limitada a 95% (noventa e cinco por cento) do capital social, sendo que o saldo das reservas de lucros, com as exceges legais, ndo exce-
dera o valor do capital social. O saldo do lucro liquido ajustado, se houver, que ndo seja destinado na forma deste Paragrafo, sera capitalizado ou distribuido aos
acionistas como dividendo complementar. Paragrafo 32. N&o sera pago o dividendo minimo obrigatdrio ou sera distribuido em valor inferior ao obrigatério, no
exercicio social em que a administragdo informar a Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situagéo financeira da Companhia. Artigo 32. Os dividen-
dos devidos pela Companhia serdo pagos, da seguinte forma: (i) primeiramente com os saldos existentes na conta de lucros do exercicio, apurados em balangos
anuais levantados ao final de cada exercicio; (ii) superada a hipotese anterior, os dividendos serdo pagos com os recursos contabilizados na conta “lucros acumula-
dos”; e (iii) superadas as hipoteses anteriores, os dividendos serdo pagos com os recursos contabilizados na conta “reservas de lucros”. Artigo 33. A Diretoria, apds
aprovagdo da Assembleia Geral, poderd ser autorizada a pagar juros calculados sobre o patriménio liquido, até o limite da variagdo da Taxa de Juros de Longo Prazo
(TJLP) atitulo de remuneragéo do capital proprio, nos termos do que prevé o art. 92 da Lei n2 9.249/95. Paragrafo Unico. Os juros a titulo de remuneragio do capltal
proprio eventualmente pagos ou creditados pela Companhia aos acionistas serdo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo minimo
obrigatdrio do exercicio. Capitulo X - Alienagéo de Controle Aciondrio: Artigo 34. A alienagdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
Unica operagdo, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condigdo de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica
de aquisigdo de agGes tendo por objeto as agdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condiges e os prazo previstos na
legislagéo e na regulamentagdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao alienante. Capitulo
XI - Liquidagdo da Companhia: Artigo 35. A Companhia se dissolverd e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o
modo de liquidagdo e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, que deverd funcionar no periodo de liquidagdo, fixando-lhes os poderes e remunerago.
Capitulo XII - Disposi¢des Gerais: Artigo 36. A Companhia devera observar o Acordo de Acionistas arquivado em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de langar
transferéncias ou oneragdes de agdes a qualquer titulo, e devendo o Presidente da Assembleia Geral e das reunides do Conselho de Administragdo abster- se de
computar votos contrarios aos termos de acordos de acionistas arquivado na sede da Companhia, conforme o art. 118 da Lei das S.A. Artigo 37. As demonstragdes
financeiras da Companhia deverdo ser elaboradas em conformidade com principios contabeis geralmente aceitos no Brasil, a Lei das S.A. e as normas da CVM. Capi-
tulo Xl - Lei Aplicavel e Arbitragem: Artigo 38. A Companhia indenizard e manterd indenes seus membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da
Diretoria, dos comités de assessoramento e demais empregados que exergam cargo ou fungdo relevante de gestdo na Companhia e suas controladas (em conjunto
ou isoladamente “Beneficidrios”), na hipétese de eventual dano ou prejuizo efetivamente sofrido pelos Beneficiarios por forga do exercicio regular de suas fungdes
na Companhia. Paragrafo 12. A Companhia ndo indenizara os Beneficidrios por despesas decorrentes de: (i) atos praticados fora do exercicio de suas atribuigdes; (ii)
atos praticados com ma fé, dolo, culpa grave ou mediante fraude; (jii) atos praticados em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da
Companhia ou de suas controladas; e (iv) outros excludentes de indenizagdo previstos em contrato de indenidade que venha a ser firmado com os Beneficiarios.
Paragrafo 22. Quando solicitado, por qualquer Beneficiario, reembolso ou indenizagéo por eventual prejuizo ou dano sofrido, nos termos do caput deste Artigo, a
Companhia devera aferir a efetividade do fato apresentado, anteriormente a qualquer decisdo de concessdo. Caso a Companhia delibere pelo adiantamento de
despesas antes da decisdo final proferida em dmbito arbitral, judicial ou administrativo, o Beneficiario ficara obrigado a devolver quaisquer valores adiantados, caso
restar comprovado que o ato praticado pelo Beneficidrio ndo é passivel de indenizagdo, nos termos deste Estatuto Social e do contrato de indenidade. Paragrafo 3¢.
As condigdes e as limitagdes da indenizagdo objeto do presente Artigo serdo determinadas em contrato de indenidade, a ser celebrado entre a Companhia e cada um
dos Beneficiarios, observada as disposigdes da regulamentagao aplicavel, cujo modelo padrdo devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, sem prejuizo da
contratagdo de seguro especifico para a cobertura de riscos de gestdo. Artigo 39. Este Estatuto Social deverd ser regido e interpretado de acordo com as leis da Repu-
blica Federativa do Brasil. Artigo 40. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a re-
solver por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, rela-
cionada com ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas, administradores, e membros do Conselho Fiscal, em especial decorrentes das disposi¢des contidas
na Lein?6.385, de 7 de dezembro de 1976, na Lei de Sociedades por Agdes, no Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetério Nacio-
nal, pelo Banco Central do Brasil e pela CYM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes
do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participagdo no Novo Mercado. Paragrafo Unico. As Partes elegem o foro
central da cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, Brasil, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para os fins exclusivos de (i) assegurar a
instituicdo da arbitragem,; e (ii) obter medidas urgentes para protegdo ou salvaguarda de direitos previamente a instauragdo do Tribunal Arbitral, sem que isso seja
considerado como rentincia a arbitragem. Qualquer medida concedida pelo Poder Judiciario devera ser prontamente notificada pela parte que requereu tal medida
a Camara de Arbitragem do Mercado. O Tribunal Arbitral, uma vez constituido, podera rever, manter ou revogar as medidas concedidas pelo Poder Judicidrio. JUCEG
- Certifico o registro em 21/01/2025 sob n? 20250094819. Protoco 250094819 de 14/01/2025. Suzana Fontes Borges Fileti - Secretaria Geral.
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Cafe da manha

Limite

A declaragdo do ministro-
presidente do STF, Luis
Roberto Barroso (foto), de
que tudo precisa de limite é
0 que se impde ao conceito
de leis, de normas.

As grandes

O ministro diz isso em
relagdo as big techs,
que atuam no Brasil (X,
Whatsapp, Instagram,
Facebook), mas que nao
querem se enquadrar a
legislacdo brasileira.

Bisbilhotar

Alias, afora o poder de
entreternimento, esses
aplicativos, com certeza, tem
o poder de ‘bisbilhotar’ a
vida de outros paises.
Precisa dizer mais?!!

Oposicao

Donald Trump ja teve

sua primeira derrota, apds a
Justica americana derrubar
um decreto seu. Alias,
Trump vai enfrentar
resisténcia herculea
durante seu governo.

Demais

O que deve ter de diploma
falso, rodando por ai, ndo
estd no gibi. Acreditem.

Concursos

O pior que, talvez, muitos
destes tenham ajudado

um tanto a passar em
concursos. E preciso um
pente fino mais rigoroso na
entrega destes diplomas.

Quadrinhos

Para celebrar o Dia
Nacional do Quadrinho,
30/01, a Mandrake Comic
Shop recebe o evento Dia
do Quadrinho entre 24 e
25 de janeiro, com
entrada gratuita.

Tlustre

A acdo, da Mandrake
com apoio do Instituto
Intercena, Pegoy Studio,
Mmarte Producées e
Editora Interativa, reforca
e orienta a criacdo de HQ
em Goias. O evento tera a
presenca de Lielson Zeni,
um dos roteiristas da HQ
Damasco, ganhadora do
Prémio Literario Biblioteca
Nacional, de 2024.

ULISSES AESSE

ulissesaesse6@gmail.com

Economia sofre com
a carestia no Brasil

O ministro da Casa Civil, Rui Costa, anunciou que

o governo federal estaria estudando uma forma de
‘reduzir’ os precos dos alimentos no Brasil. Parece que

a preocupacao nao foi para a frente. Mas a grita tem
sido geral. Nos supermercados, a carestia visivel afasta o
consumidor das gondolas e inibe o consumo. Os precos
proibitivos a cada dia arrancam adjetivos das donas de
casas e a economia vai caminhando para o lado recessivo.
Nas pesquisas de opinido publica, o governo Lula vem
recebendo os piores resultados. A pergunta é: o que o
governo vai fazer para se reeleger em 20267?!

Conselho de Psicologia Vai Até Voceé

O Conselho Regional de Psicologia da 92 Regido — Goias
(CRP09) realiza na Avenida T-2, no Setor Bueno, até este
sabado, edicdo do Projeto ‘CRP Vai Até Vocé’, com palestras,
atendimentos para coleta de dados biométricos sem
agendamento para confeccdo da carteira de identificacdo
profissional e plantdo de duvidas para questdes técnicas,
éticas, financeiras e juridicas. Agora: Pré-Corepsi, com elei¢do
de delegadas(os) que participardo do evento regional, o
Congresso Regional de Psicologia (Corepsi) que acontecera
em marco. Pré-Corepsi, com eleicdo de delegadas(os) que
participardo do evento regional, o Congresso Regional de
Psicologia (Corepsi) que acontecera em marco.

Primeiro video-danca do b-boy

O dancarino, ilustrador e

filésofo goiano Bergkamp

Magalhaes transforma o

conceito ‘Sabasqua’ em

expressao artistica rica e

multidimensional no projeto

audiovisual ‘Cerrado Danca,

Sabasqua em Movimento’.

Este é o primeiro video-danca do b-boy e a performance
explora o cendrio desafiador do Cerrado durante a seca e
disputa espaco e atencdo na icOnica Feira da Merreta em
Goiania. O video esta na pagina Sabasquéa no Youtube.

Os fundadores do Carnaval

dos Amigos, Xexéu e Rener

Bilac, estiveram no evento do

Governo de Goias, onde foi

anunciado o Circuito Goias. A

grande festa de pré-carnaval, na

Avenida 85, sera organizado via Secretaria da Retomada
e o Servico Social do Comércio (Sesc). A festa sera
gratuita, na avenida para todos participarem com shows.
No registro, Xexéu, Rener Bilac e César Moura, titular da
Secretaria da Retomada.

O que se sente é que Donald Trump, como presidente
dos EUA, s6 pensa em melhorar a vida dos americanos,
‘sacrificando’ a vida dos povos de outras nagoes. SO e so.

A Dona Raiz inicia 2025 com o lancamento do Milho de
Pipoca Premium, um produto 100% livre de transgénicos
que oferece maior rendimento e expansdo no preparo.
Disponivel em embalagens de 400g, o lancamento
atende a demanda por opcoes saudaveis.

'Que seu coracdo esteja aberto para receber as béncdos
que Deus preparou para vocé hoje. ‘Pois eu sei que planos
tenho para vocés,’ diz o Senhor...". - Jeremias 29:11

‘0 FILME E O CORPO DO RUBENS QUE NUNCA FOI ENCONTRADO. EU SO TIVE ACESSO A FOTOGRAFIAS E CONVERSEI COM A FAMILIA DELE. EU QUERIA IMPRIMIR NATELA O

QUE ELE SIGNIFICAVA E EMANAVA, ATOR SELTON MELLO, CELEBRANDO AS TRES INDICACGES DO FILME NO OSCAR. PREMIAGAO ACONTECE NO DIA 2 DEMARGO

Prefeito do PL deve assumir
a direcao da Amunorte, com
apoio do Uniao Brasil e MDB

REDAGAO

Com o Unido Brasil tendo
sob controle politicoa AGM e a
FGM, este ano, o PL do senador
Wilder Morais atua para assu-
mir o comando da Associagdo
dos Municipios do Norte do
Estado de Goids (Amunorte).
O prefeito de Sao Miguel do
Araguaia, Jeronymo Siqueira
é cotado para assumir a presi-
déncia.

A campanha de Jerdnymo
Siqueira é articulada pelo pre-
feito de Novo Planalto, Eudes
Rodrigues de Aradjo (MDB),
um dos politicos mais liga-
dos ao vice-governador Da-
niel Vilela no Norte do Estado.
De acordo com um prefeito,
Jerbnymo Siqueira tinha um
compromisso com o prefei-
to de Bondpolis, Deocleciano

Aratjo de Lira, mais conhecido
como Dioclécio e Didi (Unido
Brasil).

Dioclécio Aratjo seria can-
didato a presidente da Amu-
norte e Jeronymo Siqueira seria
seu vice. No meio do caminho,
nao se sabe por que, o candida-
to do Unido Brasil foi retirado
dajogada. Ou melhor, perdeu o
apoio do prefeito de Sao Miguel
do Araguaia.

Jeronimo Siqueira conta
com o apoio de alguns prefei-
tos, como Eudes Araujo e Tia-
gdo Japiassu Batista (PL), de
Pilar de Goiés. Tiagao Japiassu
é cotado para ser o candidato a
vice-presidente.

O prefeito de Sao Miguel es-
teve com o governador de Goi-
as, Ronaldo Caiado, do Unido
Brasil. Os dois mantiveram
uma conversa cordial.

Kajuru anuncia a Marcio
Correa e a vereadores
verba para a saude

Jorge Kajuru, Marcio Correa e vereadores: obras para Anapolis

REDACAO

O senador Jorge Kajuru
(PSB) anunciou o envio de re-
cursos para a saude publica de
Andpolis, quarta-feira (22.jan),
durante reunido no gabinete
do prefeito Marcio Corréa (PL)
com as presencas da presiden-
te Andreia Rezende (Avante) e
dos vereadores Jakson Charles
(PSB) e Seliane da SOS (MDB)

O encontro conduzido por
Corréa teve ainda a partici-
pacao do deputado estadual
Amilton Filho (MDB) e de par-
te do secretariado municipal.
Os representantes da Camara
de Anépolis apresentaram de-
mandas, expuseram necessi-
dades da populacao e, ao final,
garantiram acenos importan-

tes de Kajuru para a cidade.

O senador se comprometeu
a fazer gestdo junto ao governo
federal para o envio de cerca de
R$ 880 mil para zerar a fila de
cirurgias de catarata em And-
polis. Segundo ele, o recurso
é suficiente para 400 procedi-
mentos em pacientes que ja
fizeram todos os exames e sé
aguardam a operacao.

“Também falamos da cau-
sa animal, do atendimento
de pessoas com autismo e da
criacdo de um centro para os
diabéticos”, disse o senador,
que ouviu pedidos do prefeito
para que intervenha a favor da
populacdo em relacdo as falhas
no servico da Triunfo Conce-
bra, concessionaria da BRs 060,
153 e 262.
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aiado deve atrair eleitores
ao centro, e nao soO a direita

Para o especialista em
pesquisas eleitorais Renato
Dorgan, o governador
goiano tem um grande
apelo no campo do
desenvolvimento
econdmico e do
agronegocio, com uma
postura menos ideoldgica
e distante da extrema-
direita

CLOVES REGES

Em extensa matéria publi-
cada no Jornal O Estado de Sao
Paulo (Estadao), a jornalista
Bianca Gomes discorre sobre
o histérico do governador de
Goids, Ronaldo Caiado (UB),
e sua pretensao de disputar a
Presidéncia da Republica nas
proximas eleicoes gerais.

Ajornalista ouviu o cientista
politico Renato Dorgan, espe-
cialista em pesquisas eleitorais
e estratégia politica e CEO do
Instituto Travessia, que avalia
que o goiano desponta como
uma opcao razoavel para a dis-
puta presidencial de 2026 por
reunir, segundo ele, atributos
que o permitem atrair eleitores
mais ao centro, e nao so6 a direi-
ta.

“Caiado tem um grande
apelo no campo do desenvol-
vimento econdmico e do agro-
negdcio, com uma postura
menos ideoldgica e distante da
extrema direita. Ele representa
um ‘azul cléssico, similar aos
antigos candidatos do PSDB ou
ao proprio FHC. Tem o perfil
de um democrata, alguém com
uma postura mais centraliza-
da’; analisa Dorgan.

O especialista acredita que
Ronaldo Caiado tem mais po-
tencial para conquistar o voto
de centro, que foi decisivo para
Lula em 2022, mesmo consi-
derando que o governador de
Goias parte de uma base elei-
toral menor em comparacio a
nomes como o de Tarcisio de
Freitas, governador de Sao Pau-
lo, ou figuras ligadas a familia
Bolsonaro.

“Do ponto de vista do
marketing politico, é muito
mais facil de ser construido do
que qualquer um desses outros
candidatos. O préprio Tarcisio
é muito preso ao estigma do
bolsonarismo’; avalia.

GIRO PELO PAiS

A reportagem do Estadao
lembra, também, que, a partir
de agora, Caiado, tnico que ja
se declarou pré-candidato a
corrida presidencial de 2026,
deve avancgar para a criacdo de
um ntcleo de coordenagao po-
litica, que contara com o presi-
dente do Uniao Brasil, Antonio
Rueda, com ACM Neto e outros
atores politicos proeminentes
do partido. Como estratégia
para chegar ao Planalto, Caiado
planeja selecionar nomes para
formar o time de especialistas
encarregado de elaborar sua
plataforma de governo.

De acordo com Antonio
Rueda, o Unido Brasil vai con-
tratar pesquisas para nortear a
estratégia eleitoral de Caiado,
com a primeira delas, em ni-
vel nacional, prevista para este
més. A intencdo agora, segun-
do o presidente, é criar uma
agenda nacional em torno da
pré-candidatura do governa-

Ronaldo Caiado: busca de amplo apoio de todos os segmentos da sociedade brasileira

dor goiano. “E comecar a fazer
o dever a partir da nossa casa,
criando um movimento poli-
tico consistente. Por isso, va-
mos a Salvador, estou pedindo
para ele ir a Natal, Teresina...
E ndo tem como menosprezar
os maiores colégios eleitorais,
como Rio e Minas. Temos que
ir para cima nesses Estados e
construir uma base com per-
sonagens da politica que com-
prem o trabalho do Caiado’
disse o dirigente nacional.
Caiado ja anunciou que fara
o lancamento oficial da sua
pré-candidatura a presidente
da Reptblica no inicio de mar-
¢o, na cidade de Salvador, ca-
pital baiana que é administra-
da pelo correligionario Bruno
Reis, que foi reeleito com com
quase 80% dos votos validos

PosicAo TOMADA
Em entrevista ao portal UOL
no fim do ano passado, Ronal-

do Caiado, hoje o governador
mais bem avaliado do Brasil,
reforcou sua condicdo de pré-
-candidato a sucessao do presi-
dente Lula e disse que vai con-
correr com ou sem o apoio do
ex-presidente Jair Bolsonaro,
que esta inelegivel até 2030, em
virtude de decisdo do Tribunal
Superior eleitoral. “Eu serei
candidato. Nao existe condi-
cionante’, frisou, emendando
que nunca foi dependente de
ninguém na politica e nem
tampouco se comportou como
mero coadjuvante.

“Eu sou um cirurgiao, sei fa-
zer diagnoéstico. Nao tem como
negar que Bolsonaro tem muita
influéncia eleitoral no Brasil,
mas eu nunca fui dependente
de ninguém, nunca me com-
portei como vaquinha de pre-
sépio na politica. O que vocés
podem ter certeza é que, seja
quem for que vier para 2026,
Ronaldo Caiado estard no pa-

reo, disputando eleicdo para
presidente. Nao sei se Bolsona-
ro sera candidato, mas eu serei’,
assegurou.

LONGE DOS EXTREMOS

Caiado reforca a necessida-
de de se afastar dos extremos
e buscar o didlogo para colocar
fim a polarizagcdo que atrasa o
pais. Segundo o governador,
o brasileiro ja estd cansado de
posicoes extremadas e que é
preciso se abster de atitudes
que alimentam a polarizacdo
politica no Brasil.

“Ninguém aguenta mais
essa discussao beligerante que
tomou a politica brasileira, nin-
guém mais tem estdmago para
isso, esse quadro de um vai pro
céu e o outro vai pro inferno. O
que eu quero é que essas pes-
soas que seguem o Bolsonaro
entendam que a vida politica
exige didlogo, que ninguém é
dono da verdade’; avalia.

Enquanto enfrenta desafios
na gestao goiana, segundo ele
causadas por retaliacoes do go-
verno federal, Caiado comemo-
ra sua alta aprovaciao em Goids
- na ultima pesquisa Quaest,
o governador goiano aparece
com 88% de aprovacao.

“A seguranca, que é uma
das principais preocupacdes
dos eleitores, deve ser a princi-
pal bandeira da campanha de
Ronaldo Caiado, assim como
a educacdo. Em 2023, Goids
conquistou a melhor nota do
pais no ensino médio da rede
estadual, segundo o Indice de
Desenvolvimento da Educagao
Basica’, destaca a reportagem
do Estadao.

Caiado rechaca a ideia de
que, num primeiro turno, va
haver a uniao de todos os par-
tidos de direita que integram o
espectro politico brasileiro na
disputa pelo Planalto em 2026.
Para o governador goiano, é na-
tural que outros partidos que
defendem pautas mais caras
a direita também lancem seus
candidatos, e citou exemplos
de legendas que tém quadros
para pleitear a disputa, como
o PL, de Valdemar Costa Neto,
e o PP do presidente da Cama-
ra Arthur Lira, além do PSD e
Republicanos. “Nao é possivel
aglutinar todas as forcas em
uma unica candidatura. E um
universo compartilhado com
outros partidos’, avalia.

Eleicdo sem Lula ou Bolsonaro deve fortalecer Centrdao em 2026

FOLHAPRESS

A inelegibilidade do ex-pre-
sidente Jair Bolsonaro (PL) e
duavidas sobre a satide e dispo-
sicao do presidente Luiz Inacio
Lula da Silva (PT) para concor-
rer a um novo mandato em
2026 estdo dando esperancgas a
partidos de centro de aumen-
tar sua influéncia no cendrio
politico nacional.

Os partidos do centro sai-
ram vitoriosos nas eleicdes de

2024, superando o PLe o PT na
conquista de prefeituras. Jun-
tos, PSD, MDB, PP, Unido Brasil
e Republicanos passaram a co-
mandar mais de 3.500 cidades.
O PL ganhou em 516 prefeitu-
rase o PT em 252.

Liderancas do centro co-
gitam diferentes cendarios. Se
nem Bolsonaro nem Lula con-
correrem, os partidos de centro
esperam exercer influéncia na
escolha dos candidatos tanto
do PL quanto do PT. Segundo

um lider de partido que tem
transito com as duas legendas e
pediu para nao ter o nome re-
velado, a escolha de um nome
mais “moderado” poderia arre-
fecer a polarizag¢ao no pais.

No cendrio em que concor-
ram Lula e um candidato indi-
cado por Bolsonaro, o Centrao
se articula para indicar nomes
para as vagas de vice de cada
partido.

No PL, o presidente da sigla,
Valdemar Costa Neto, j4 iniciou

tratativas com o governador do
Parand, Ratinho Jr. (PSD), sobre
uma possivel vaga de vice na
chapa presidencial de Bolso-
naro. Apesar de ndo haver um
acordo fechado sobre o assun-
to, a avaliacdo de membros do
Partido Liberal é que serd inevi-
tavel incluir a sigla de Gilberto
Kassab na préxima eleigéo.

O Uniao Brasil trabalha ain-
da com a possibilidade de ter
um candidato préprio. O go-
vernador de Goias, Ronaldo

Caiado, ja afirmou que concor-
rera a Presidéncia e deve lancar
candidatura em marco. H4 ain-
da a hipétese de que o partido
faca prévias, pois dialoga com o
candidato derrotado a prefeitu-
ra de Sdo Paulo, Pablo Margal.

O PT, por sua vez, estd em
processo de discussdo inter-
na sobre abrir mais espaco no
governo para o Centrdo ja no
comeco de 2025, por meio de
uma reforma ministerial.
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Mineradora preve investimento
de R$ 2,8 bilhoes em Goias

Durante reunido no Palacio
Pedro Ludovico Teixeira,
Ronaldo Caiado e Daniel
Vilela acompanharam
atualizacao de
cronograma da empresa
peruana que pretende
explorar terras raras

REDACAO

O governador Ronaldo
Caiado e o vice-governador de
Goidas, Daniel Vilela, destaca-
ram o avanco nas a¢oes da mi-
neradora Aclara Resources em
Nova Roma.

Durante reunido com exe-
cutivos da multinacional,
Caiado destacou a geracao
de empregos que se sucedera
apoés sua instalacdo. A mine-
radora peruana vai investir R$
2,8 bilhdes no processamento
de terras raras no municipio
goiano.

Fundamentais para a fabri-
cacao de chaves na elaboracao
de turbinas edlicas e veiculos
elétricos, estas substincias
tem grande uso na inddustria

tecnolédgica. A construcao do
empreendimento deve ser
concluida dentro de dois anos,
enquanto a producdo comeca-
rd em 62 meses.

"E um investimento que
estamos tratando desde o ano
passado, e que avancou bas-
tante em 2024", enfatizou Vi-
lela. Ele também ressaltou o
impacto financeiro positivo
para Nova Roma, com a gera-
¢do de cerca de 5,7 mil novos
empregos diretos e indiretos
naregido. "Me surpreendi com
esse cronograma que vem sen-
do apresentado, ja com toda
uma planilha de eventos mar-
cados", destaca Caiado.

MEIO AMBIENTE

A secretaria de Meio Am-
biente e Desenvolvimento
Sustentavel, Andréa Vulcanis,
destaca que o empreendimen-
to trard muitos beneficios para
a economia, mas também é
importante que a variavel am-
biental seja bem resolvida. A
mineradora tem como objeti-
vo realizar trabalhos sustenta-
veis, sem uso de explosivos ou
producéo de residuos liquidos.

Reunido de executivos com Ronaldo Caiado e Daniel Vilela na
quarta-feira: producdo de terras raras comegara em 62 meses

Cases de Porangatu e Rio Verde entram em fase de conclusao

Centros construidos pelo
Governo de Goias tém
como objetivo oferecer
suporte para jovens em
cumprimento de medidas
socioeducativas

REDACAO

Os Centros de Atendimento
Socioeducativos (Cases) de Po-
rangatu e Rio Verde estdo com
81,33% de suas obras conclui-
das. Construidas pelo Governo
de Goids, por meio da Secreta-
ria de Estado da Infraestrutu-

ra (Seinfra), as unidades tém
como objetivo oferecer suporte
para jovens em cumprimento
de medidas socioeducativas,
diz o secretario da Infraestrutu-
ra, Pedro Sales.

Em Porangatu, os trabalhos
em andamento incluem a pa-
vimentacdo com bloquetes,
instalacdo de esquadrias me-
talicas, pintura, construcdo de
calcadas, implantacdo de piso
tatil, plantio de grama e finali-
zacdo das instalacgoes elétricas.
Ja em Rio Verde, as equipes tra-
balham na fabricacdo de blo-
quetes, pintura, instalacdo de
sistemas de combate a incén-

dios e gds, drenagem externa,
plantio de grama e revestimen-
to de paredes. Essas interven-
¢Oes avancam em ritmo satis-
fatério, seguindo o cronograma
estabelecido.

Cada unidade contara com
52 alojamentos individuais,
equipados com banheiros ex-
clusivos, além de refeitério,
lavanderia, recepcao, areas ad-
ministrativas e estacionamen-
to. Os internos também terao
acesso a salas de aula, labora-
torio de informatica, bibliote-
ca, espacos para atendimentos
médicos e uma quadra polies-
portiva coberta com vestidrios.

Obra em Porangatu: aulas de informética
e biblioteca para recuperagdo de jovens

Caiado inaugura Terminal Novo Mundo e entrega 46 onibus

Estacao de mobilidade
ficou 20 anos sem
intervencBes de grande
porte. Centro comercial
tera 84 permissionarios
instalados no local

REDAGAO

Na tarefa de modernizar e
atualizar o transporte coletivo
da regido metropolitana, o go-
vernador Ronaldo Caiado inau-
gura hoje, as 9h30, a reforma do
Terminal Novo Mundo, na re-
gido Leste de Goiania.

O gestor também fara a en-
trega de 46 Onibus conven-

cionais com tecnologia Euro
VI (menos poluente) que irao
atender o usudrio do transporte
publico da Regidao Metropolita-
na de Goiania.

O espaco ficou 20 anos sem
intervencdes de grande porte e
terd a partir de agora areas de
embarque e desembarque re-
vitalizadas. O centro comercial
terd 84 permissiondrios e um

estacionamento com 35 vagas
para dnibus. O Governo de Goi-
as investiu R$ 18,5 milhoes na
obra dentro do projeto Nova
RMTC.

O terminal foi ampliado de
5,3 mil para 6,4 mil metros qua-
drados. A nova estrutura é capaz
de atender 34 linhas e cerca de
40 mil pessoas por dia. As catra-
cas inteligentes com sistema an-

ti-evasao, portdo eletronico de
acesso, novos bancos, lixeiras,
bebedouros e sanitarios, ilumi-
nacio de LED, painéis informa-
tivos digitais e monitoramento
24 horas com 36 cameras liga-
das a Secretaria de Seguranca
Publica (SSP) compéem a lista
de modernizagdes que o impor-
tante ponto de mobilidade pas-
sa a ter a partir de agora.

IPVA 2024 atrasado pode ser parcelado no site da Secretaria da Economia

REDACAO

Os proprietarios de veicu-
los que nao pagaram o IPVA
de 2024 j4 podem parcelar o
débito em até seis vezes, in-
dependentemente do final
da placa. O parcelamento
deve ser feito pelo site da
Secretaria da Economia (ht-
tps://goias.gov.br/econo-
mia/), diferente do IPVA de

2025 em que o parcelamen-
to é realizado pelo portal do
Detran.

O IPVA vencido had mais
de 90 dias pode ser parce-
lado, conforme a legislacao.
O parcelamento se aplica
exclusivamente ao valor do
IPVA. Para a quitacédo do Li-
cenciamento Anual e even-
tuais multas de transito, é
necessario acessar também

o site do Detran ou do Portal
Expresso e emitir a DUA ou
boleto referente ao débito.

“E importante que o mo-
torista regularize sua situa-
¢do junto a Receita Estadual
e aproveite esse parcelamen-
to para garantir a circulacao
do veiculo dentro da lei evi-
tando complicacdes futuras’,
ressalta o gerente do IPVA,
Jorge Aréas.

COMO PARCELAR

Para parcelar o IPVA ven-
cido ha mais de 90 dias, é
necessario acessar o site da
Economia (https://goias.gov.
br/economia/), clicar em “Pa-
gar ou Parcelar Tributos” e, na
sequéncia, em “Parcelamento
do IPVA” Para simular o par-
celamento, basta informar a
placa e o Renavam do veiculo.

A migracdo do IPVA do

sistema do Detran para a Se-
cretaria da Economia ocorreu
nos dias 7 e 8 de dezembro
de 2024, envolvendo aproxi-
madamente 600 mil veiculos.
Atualmente, cerca de 510 mil
ainda possuem débitos refe-
rentes a 2024, somando R$
538 milhoes. Além disso, mais
de 38% desses veiculos acu-
mulam dividas superiores a
R$ 3 mil.
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De novo

O ex-governador Marconi Pe-
rillo (PSDB) perdeu o timing
em duas ocasides neste més de
janeiro. Na primeira, ao comen-
tar uma pesquisa da CNT e ago-
ra, ao falar sobre o assunto do
ICMS da energia solar.

E o PL?

A inativacdo da Comissao Pro-
visdria Estadual do PL néo veio
sozinha, para desgastar a figu-
ra do senador Wilder Morais.
O ex-presidente Jair Bolsonaro
(PL) também mandou recado
em video ao goiano: “eu quem
mando”.

Nao precisava

A inativacdo do PL estadual e a
fala do ex-presidente sdo injus-
tas com o senador Wilder, que
nunca deixou de demonstrar
apoio incondicional a Bolsona-
1o e o partido.

Sinais

Desde a escolha do ex-deputa-
do Fred Rodrigues como substi-
tuto de Gustavo Gayer na chapa
do PL a prefeitura de Goiania,
ja se discute até que ponto o
presidente da sigla, o senador
Wilder, tem poder de mando no
partido.

Discreto

Mas, como de costume, o se-
nador Wilder ndo polemiza de
maneira indiscriminada, prefe-
rindo aguardar a poeira baixar
para opinar sobre o assunto:
bem diferente de alguns colegas
de partido.

Como sera?

Cerca de 150 mil goianos estdo
nos Estados Unidos. A maio-
ria estd em situacao irregular e
teme que as deportacdes pos-
sam ocasionar situacdes dra-
maticas, como a separacdo de
familias.

Sem ajuda

Nem mesmo os politicos de di-
reita, aqui do Brasil, vao inter-
vir junto ao governo de Donald
Trump para reavaliar a depor-
tacao de brasileiros: é uma sen-
sacdo estranha de desamparo
geral.

Interessante

As pessoas costumam dizer que
boa parte dos brasileiros que es-
tdo nos Estados Unidos sao sim-
paticos ao conservadorismo do
ex-presidente Jair Bolsonaro e
votaram em politicos de direita.

Um ledo velho e um
leao jovem: A briga por
territdrio vai comecar

Que o bilionério Elon Musk é um cara polémico, todo
mundo sabe. Agora, o planeta estd conhecendo outra face-
ta do homem mais rico da Terra, o de player politico impla-
cavel. Esta semana, ele deixou bem claro para um grupo de
senadores norte-americanos que sua fortuna pode ser uma
arma letal contra eles, caso dificultem a aprovacao para as
indicagoes de Trump para o governo. A ameaca consiste em
criar um Super Comité de Ac¢ao, ou Super PAC, visando fi-
nanciar concorrentes de seus adversérios em todos os esta-
dos americanos nas préximas eleicoes legislativas. Nao é s
uma chantagem bem explicita, mas uma maneira truculenta
de dar um novo sentido a democracia. Como 14 nos Estados
Unidos as regras eleitorais sdo um pouco frouxas, basica-
mente um tratado de confianca entre os candidatos, pessoas
como Donald Trump e Elon Musk tém muitas brechas para
agir como bem entendem. Mas, engana-se quem acredita
que Musk estd alinhado totalmente a Trump. O dono da Spa-
ceX ja mostrou que “em certos assuntos” o presidente ame-
ricano terd que ouvi-lo mais. Mesmo com todo rompante e
arrogéncia, Trump tem um aliado que gastou muito dinhei-
ro em sua campanha (US$ 250 milhoes) e, economicamente,
tem poder de sobra para pressionar o governo. Nao serd sur-
presa se, daqui a alguns meses, Donald Trump impor limites
aMusk e, para se proteger do colega bilionario, usar os pode-
res de chefe de Estado para enfraquecé-lo. Pode parecer coi-
sa de filme, mas, quem observa politica com a devida aten-
¢a0 ja sabe que neste ambiente hostil, dois ledes, um velho e
outro jovem, a briga por territério é inevitavel.

Assim como nos Estados Unidos, as
pautas mais sedutoras em 2026 serao
economia, seguranca e fim da politica

woke

Em 2026, a seguranca ptiblica e a economia (inflagdo e ju-
ros) serdo dois dos principais eixos na abordagem ao eleitor
brasileiro.

Um terceiro item, o combate a politica woke, deve ser um
dos alvos prioritarios para incendiar o debate eleitoral, com
imensa vantagem para os politicos conservadores.

De certa forma, vislumbram-se algumas derrotas para as
conquistas identitarias nas proximas elei¢oes. Sinal dos tem-
pos.

Bolsonaro avisa:
candidatos do PL ao
Senado em Goias

serao indicados por ele

Ex-presidente Jair Bolsonaro

REDACAO

O ex-presidente Jair Messias
Bolsonaro (PL) afirmou que
os candidatos de Goias ao Se-
nado em 2026, pela sigla, ndo
serdo definidos pelo senador
Wilder Morais. O politico disse
que a prerrogativa na indica-
¢do do nome sera dele. “Nao
é quem o presidente de Goias
quer. Wilder, ndo é quem vocé
quer. Assim como todo estado,
vai passar por mim’, disse Jair
Bolsonaro a radio Auri Verde
Brasil.

A direcdo nacional do PL,
sob o comando de Waldemar
Costa Neto, tornou sem efeito
comissao provisdéria do PL em
Goids, presidida pelo senador.

Senador Wilder Morais

Uma das hipdteses aponta-
da é ade que o 6rgéo provisério
serd reativado com a inclusdo
do ex-deputado estadual e ex-
-candidato a Prefeitura de Goi-
ania pela sigla, Fred Rodrigues,
que poders4, inclusive, ocupar o
posto do vereador Major Vitor
Hugo.

Vale lembrar que, recente-
mente, foi instaurada uma crise
no PL goiano, ap6s Vitor Hugo
levar o vice-governador Daniel
Vilela (MDB) a uma reunido
com Bolsonaro. Assim como
Vilela, Wilder pode se candi-
datar ao Executivo estadual em
2026. Ja o Senado, deve ser dis-
putado por Vitor Hugo e Gusta-
vo Gayer.

Alego aprova reajuste de
4,83% para servidores
do Judiciario e do TCM

REDAGAO

O Plendrio da Assembleia
Legislativa de Goids aprovou
0s projetos que tratam da data-
-base dos servidores do Poder
Judiciario do Estado e do Tri-
bunal de Contas dos Munici-
pios (TCM-GO). Ficou definido
o indice de 4,83%, com base no
Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) do
ano de 2024, que mede a infla-
¢ao oficial do Pais.

De acordo com o Tribunal
de Justica de Goids, o impacto
anual do reajuste serd de R$
87.691.536,26. E a projecdo de

fechamento do indice de com-
prometimento da despesa com
pessoal para o exercicio de
2025, considerando a Receita
Corrente Liquida estimada no
projeto de lei orcamentdria do
referido exercicio, é de 5,32%.

J4& no TCM-GO, de acor-
do com o demonstrativo de
célculo, o impacto anual do
reajuste estimado serd de R$
87.691.536,26. O TCM aponta
incremento anual de R$ 6,723
milhdes nos salarios dos servi-
dores pela revisdao geral anual.
No préximo ano, o adicional
serd de R$ 9,614 milhdes, assim
como em 2027.
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Bolsonaro critica iniciativa de
candidatos com “pouca idade”
e “direita limpinha” para 2026

Inelegivel até 2030 por
abuso de poder politico
em 2022, ex-presidente
afirmou que proximas
eleicbes 'ndo serao
democraticas’ caso fique
de fora

REDACAO

O ex-presidente Jair Bolso-
naro (PL) mandou indiretas
nesta quarta-feira, 22, a pos-
siveis nomes da direita que
querem substitui-lo nas elei-
¢oes presidenciais de 2026. Em
entrevista ao canal AuriVerde
Brasil no YouTube, Bolsonaro
afirmou que candidatos “com
pouca idade” e que se dizem
uma “terceira via” nao resolve-
rdo os problemas do Pais. Ele
segue inelegivel até 2030.

As declaragdes ocorreram
um dia depois de o deputado
federal Nikolas Ferreira (PL-
-MG) e o ex-candidato a Prefei-
tura de Sao Paulo Pablo Margal
(PRTB) se encontrarem em Wa-
shington, nos Estados Unidos,
para onde viajaram para acom-
panhar a posse do presiden-
te americano Donald Trump.
Bolsonaro néo viajou por ter
o pedido de devolucao de seu
passaporte negado pela Justica.

No encontro, o ex-coach se
referiu a Nikolas como “pre-
sidente do Brasil em 2034K,
fazendo referéncia ao ano elei-
toral que o mineiro de 28 anos,
em teoria, podera concorrer a
Presidéncia. Além do préprio
Margal que se diz um possivel
candidato, o nome do cantor
Gusttavo Lima também foi lan-
¢ado como uma possibilidade
para representar a direita. O
sertanejo afirmou no inicio do
més que considera a possibili-

dade, se colocando como um
candidato nem de direita nem
de esquerda.

CANOA VELHA

Durante a entrevista, Bol-
sonaro se comparou a “uma
canoa velha para atravessar o
rio cheio de piranhas” e afir-
mou que se nio for ele quem
estiver concorrendo em 2026, a
eleicdo “nao serda democratica”
“Nao fica inventando ‘terceira
via, ‘direita limpinha, fazer um
gestinho para 14 e para c4, com
a sua inexperiéncia, com a sua,
até, boa vontade, mas vocé nao
tem como enfrentar, hoje em
dia, o sistema pelo povo.”

Ainda apontando possiveis
candidatos da direita para con-
correr em 2026, o ex-chefe do
Executivo federal se conteve e
disse que nao queria “dar di-
cas” que identificassem a quem
se referia. “Alguns de pouca
idade j4 estdo se lancando ai
como candidatos, ‘eu vou resol-
ver, na base da lacragao... Nao
quero falar aqui dicas de quem
seriam essas pessoas.”

Bolsonaro foi condenado
pelo Tribunal Superior Elei-
toral (TSE) em trés ocasides,
e duas sentencas seguem em
vigor. Nao h4 soma no tempo
das condenagdes, portanto,
pela lei, as penalidades impe-
dem que o ex-presidente volte
a concorrer a cargos eletivos
até 2030.

Ao falar sobre a investigacdo
da Policia Federal que culmi-
nou em seu indiciamento por
suspeita de golpe de Estado em
2022, o ex-presidente compa-
rou uma suposta perseguicdo
dos democratas aos republica-
nos nos Estados Unidos, com,
no Brasil, a dindmica entre o
seu partido e o PT, afirmando

Jair Bolsonaro: elei¢des ndo serdo democréaticas se ele ficar ndo participar

que os petistas “trabalham ha
anos para aniquilar o PL” “E o
maior partido de oposicdo a
eles [PT]. Cuja maioria dos de-
putados, infelizmente nao sdo
todos - tem uma duzia de opor-
tunistas no PL, que eu espero
que seja feito a limpa em 2026
-, que tem um compromisso
com o futuro do Pais’, afirmou.

Nesta semana, o partido
passou por atritos internos,
com Bolsonaro e o correligio-
nério senador Marcos Pontes
(PL-SP) trocando farpas publi-
camente. O astronauta se lan-
¢ou como candidato a Presi-
déncia do Senado, mesmo sem
aval do partido. Em reacéo, Bol-
sonaro chamou a candidatura

de “lamentavel” e que nio tem
chance de sair vitoriosa.

NOMEACAO DE MINISTROS

O ex-presidente Jair Bolso-
naro (PL) disse que nao nome-
aria novamente generais para
ministérios do Palacio do Pla-
nalto, e que colocaria auxiliares
mais "parrudos” no lugar deles.
"Vocée fala: ‘o que faria diferen-
te’? Os ministros palacianos
seriam diferentes. Eu néo teria
14 alguns nomes, um general
aqui. Eu néo teria mais general
ali. Eu ia ter ministros mais par-
rudos, mais casca grossa, para
enfrentar o sistema", declarou
durante participa¢do no canal
bolsonarista Fio Didrio.

Segundo pessoas préximas
ao ex-presidente, a irritacdo
dele com militares que partici-
param de seu governo tem sido
crescente nos ultimos meses.
Bolsonaro considera que foram
inoperantes e omissos na re-
lacdo com a classe politica e o
Judiciério.

O desabafo ocorre em meio
as investigacoes sobre uma su-
posta trama golpista que teria
tido a participacao de generais
como Walter Braga Netto, ex-
-ministro da Casa Civil, Augus-
to Heleno, ex-chefe do Gabine-
te de Seguranca Institucional,
e Mério Fernandes, que foi nu-
mero dois da Secretaria Geral
da Presidéncia.

Rui Costa diz que oposicao faz “molequeira” e desqualifica politico

FOLHAPRESS

O ministro Rui Costa (Casa
Civil) criticou a oposicao nes-
ta quarta-feira (22), ao afirmar
que ha quem faca "molequei-
ra" e que nao acredita como se
elegeram para o Congresso. O
titular da pasta ndo mencio-
nou nomes especificos, mas
comentava sobre como faziam
oposicdo a partidos como
Arena e PFL, mas que seus
integrantes tinham conteud-
do, apresentavam propostas.
Hoje, s6 ha lacragao, segundo
Rui Costa.

"Vocé podia divergir, mas a
pessoa tinha seriedade no que
falava, propostas concretas.
Hoje é lamentavel. Vocé olha
e nao acredita que aquela pes-
soa se elegeu senador, deputa-
do, pessoa que nao tem uma
sugestdo boa para melhorar a
vida das pessoas, s6 quer la-
crar em rede social", disse.

"Nao constréi cidade assim,

nao melhora transporte urba-
no com lacragdo, ndo melhora
atendimento nos hospitais la-
crando ou com likes. Curtida
é bom quando ta brincando, é
lazer. Mas na vida real as coi-
sas tém que ser tratadas com
seriedade, ndo com deboche,
mentira, calunia, molequeira”,
afirmou.

"As vezes parece coisa de
moleque. Gente que difunde
panico, caltinia, mentira e sé
vive jogando pedra e ndo tem
ideia a apresentar. Sdo pessoas
que ndo merecem respeito da
populagdo e ndo ajudam em
nada a construir cidade, pais”,
concluiu.

A declaracao foi dada em
entrevista ao programa "Bom
dia, Ministro", do Canal Gov.
Ela segue a nova tonica do go-
verno de reagir aos ataques da
oposicdo com maior firmeza
e comparar seu trabalho ao
do governo de Jair Bolsonaro
(PL).

Caso Pix

O governo iniciou 0 ano com
uma derrota para a oposi¢do na
crise do Pix, em que teve de re-
vogar uma norma da Receita Fe-
deral que ampliava a fiscaliza-
¢ao sobre transacgoes de pessoas
fisicas via Pix que somassem ao
menos R$ 5.000 por més.

A onda de desinformacao
que seguiu a publicacdo da nova
norma fez o governo recuar na
medida. A norma foi defendida
até o dltimo momento por Ha-
ddad, e teve o novo ministro da
Secom, Sidonio Palmeira, como
um dos defensores de sua revo-
gacdo. A andlise é de que, quan-
do foi percebida queda no volu-
me dessas transacgoes, o debate
estava perdido.

O presidente se irritou com
a conducao da crise. Tanto ele
quanto a Casa Civil afirma que
nio tinham conhecimento da
medida até a repercussao nas
redes sociais.

Rui Costa: oposicao no Congresso “é despreparada, vazia”
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Totalmente indicada

Brasil sorri apos exaustiva campanha internacional para emplacar ‘Ainda Estou Aqui’ na festa maxima do cinema. Sorri duplamente, alias.
Brasileira — como anunciava a imprensa — repete mde e disputara estatueta de melhor atriz, em domingo de Carnaval

MARcus ViNicius BEck

logiada mundo
afora pela sua atu-
acao minimalista,
a atriz Fernanda
Torres, 59, coroou
ontem campanha extensa com
indicacdo ao Oscar. Ela con-
corre a estatueta dourada na
categoria melhor atriz. “Ainda
Estou Aqui” disputa filme in-
ternacional e filme do ano.

Com essas indicacoes, o
longa virou o quinto a dispu-
tar o Oscar na categoria me-
lhor filme internacional. E uma
histéria que se inicia nos anos
1960 quando “O Pagador de
Promessas’, de Anselmo Du-
arte, esteve na briga. As outras
producdes sdo "O Quatrilho",
em 1995, "O Que E Isso, Com-
panheiro?”, em 1998, e "Cen-
tral do Brasil", também de Sal-
les, em 1999.

Torres estava ansiosa nas
horas que antecederam o
antuncio feito pelos atores
Bowen Yang e Rachel Sennott.
Seus familiares lhe pediram
para registrar a reacao ao vivo.
A atriz, porém, recusou. Op-
tou por ficar sozinha em seu
quarto ao mesmo tempo em
que marido e filho assistiam a
transmissdo pelo Youtube da
Academia de Artes e Ciéncias
Cinematogréficas.

A “Globo News”, Torres des-
tacou a relevancia da advoga-
da Eunice Paiva para a rede-
mocratizacdo. Para a atriz, a
personagem a qual deu vida na
tela grande “viveu tempos pa-
recidos com o que estamos vi-
vendo” Eunice foi casada com
o ex-deputado Rubens Paiva
(Selton Mello), cassado, preso
e assassinado pela ditadura ci-
vil-militar, em janeiro de 1971.

Segundo o escritor Marcelo
Rubens Paiva, autor do livro
que baseia “Ainda Estou Aqui’,
Eunice advogou para andni-
mos e famosos. Um de seus
clientes era o cantor e ex-The
Police Sting. “Fra pratica, cul-
ta, sentada, magra, workaho-
lic. Tudo o que néo se quer de
uma mae’, escreve Marcelo, na
obra. Ela morreu aos 89 anos,
em 2018, apds lutar contra Al-
zheimer.

Pelo seu papel no filme di-
rigido por Walter Salles, Torres
se tornou a segunda brasileira
indicada a categoria de atriz. A
primeira foi sua mae, Fernan-
da Montenegro, que competira
com “Central do Brasil’, dirigi-
do por Salles, em 1999. Quem
saiu vitoriosa da cerimonia
na ocasido foi Gwyneth Pal-
trow, que estrelara esquecivel
“Shakespeare Apaixonado”

A atuacdo de Torres tam-
bém lhe rendeu no inicio neste
meés o festejado Globo de Ouro
de melhor atriz em drama, mas

FOTOS: VALENTINA HERSZAGE/ DIVULGACAO

Otima em cena: Fernanda Torres conquistou critica e publico mundo afora ao interpretar advogada Eunice Paiva

Memédria viva: longa-metragem retrata violéncia que destruiu familia na ditadura

ela nao ficou entre as indica-
das ao SAG Awards, o prémio
do Sindicato dos Atores, que
costuma ser um termémetro
— bastante fidedigno, alids —
para a festa maxima do cinema
mundial. O mesmo aconteceu
14 atrds com Montenegro, em
1999.

“Muita alegria e emocédo
pelaindicacao tdo merecida da
Nanda, 25 anos depois de dona
Fernanda [Montenegro], e do
filme. Esse é um momento de
celebragdo ndo s6 para todos
nds que fizemos 'Ainda Estou
Aqui', mas para toda a cultura
brasileira’, disse Salles, como-
vido.

O cineasta declarou que a
indicacdo coroa a cultura bra-
sileira: “E o reconhecimento da
literatura do livro seminal de
Marcelo, da musica brasileira
genial de Caetano, Gal, Erasmo

e Tom Zé [que integram a trilha
sonora do longa], do cinema
brasileiro que forma atores e
artistas tdo incriveis quanto os
que eu tive a honra de colabo-
rar com durante o filme.”

CULTURA

Salles revelou ainda que as
indicacoes ndo teriam ocor-
rido sem a “generosidade” de
cineastas e atrizes, como Al-
fonso Cuarén, Wim Wenders,
Sean Penn e Alice Braga. “Néo
fizemos propriamente uma
‘campanha, e sim uma série de
projecoes e debates em mui-
tos paises em torno do filme. A
trajetéria do filme pelo mundo
foi construida por uma fami-
lia muito pequena de pessoas,
sem festas ou jantares, falando
sobre o que importa: cinema.”

Influente na cobertura da
inddstria cinematogréafica, a

revista estadunidense “Varie-
ty” ja havia colocado a atuacdo
de Torres como uma das candi-
datas preferidas da temporada,
ao lado de estrelas como Demi
Moore e Cynthia Erivo, de "Wi-
cked". A imprensa francesa se
derreteu diante do filme brasi-
leiro, exceto o jornal de centro-
-esquerda “Le Monde”.

Mas, como diz a cang¢do de
Jorge Ben Jor, deu no respeita-
do “New York Times”. A resenha
assinada por Alissa Wilkinson,
cujo titulo era “Quando a Po-
licia Invade uma Casa Feliz’,
considerou que o longa-metra-
gem foi “habilmente trabalha-
do e ricamente filmado”.

Sobrou até para o presiden-
te dos Estados Unidos, Donald
Trump. A jornalista pontuou
ainda que o longa entrou em
cartaz na semana em que a
Policia Federal revelara de-

talhes da tentativa de golpe
para perpetuar o ex-presidente
Jair Bolsonaro no poder apds
as eleicoes de 2022. No texto,
Wilkinson lembrou do fracas-
sado boicote ao filme pela ex-
trema-direita.

Agora, Fernanda Torres pre-
cisa mirar suas adversarias no
Oscar. A brasileira disputa a
categoria feminina mais im-
portante da premiacdo com
Cynthia Erivo (Wicked), que
ganhou notoriedade nos EUA
com o musical “A Cor Purpu-
ra”; Karla Sofia Gascén (Emilia
Pérez), a primeira atriz trans
indicada a melhor atriz; Mikey
Madison (Anora), novidade
em Hollywood; e Demi Moore
(A Substancia), talvez a grande
favorita a estatueta.

A 97° ceriménia do Oscar
acontece a partir das 21h do
dia 2 de marco, transmitida ao
vivo pelo canal TNT e strea-
ming Max. Detalhe: é domingo
de Carnaval. O Brasil, desde j3,
tem compromisso marcado:
torcer para Fernanda Torres.
Serd que dessa vez o Pais sai da
seca? (Com Folhapress)

ENTENDA COMO VENCEDORES
SAO ESCOLHIDOS
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Encontro dos sabores:
danca do vinho e comida

Harmonizacao € mais do que ciéncia — é arte e sensibilidade. Ndo se trata de
regras fixas, mas de ouvir o que cada taca e cada prato tém a dizer

De volta a uma noite fria: cada gole € um abraco quente, uma exploséo de sabores

Hé algo mégico na har-
monizacdo entre vinhos e
alimentos. Nao é apenas so-
bre o paladar; é sobre o des-
pertar de memorias, emo-
coes e sentidos. Uma taga
certa ao lado de um prato
bem escolhido pode trans-
formar uma refeicdo sim-
ples em um banquete para
a alma, uma experiéncia
sensorial que nos convida a
viajar para lugares internos
muitas vezes esquecidos.
Imagine um jantar onde
o vinho e a comida se en-
contram pela primeira vez,
como dois amantes timidos
em uma danca.

Um vinho branco leve e
fresco que desliza ao lado de
um peixe grelhado, realcan-
do a delicadeza do mar com
notas citricas que iluminam
o prato. E como se o vento
soprasse suave, trazendo o
aroma de um dia ensolara-
do a beira da praia. E quem
pode ignorar o encanto do
vinho rosé? Ele é o meio-ter-
mo perfeito entre o frescor
do branco e a profundidade
do tinto.

Ao lado de uma salada
com frutas vermelhas, quei-
jos leves ou até um camarao
grelhado, o rosé nos trans-
porta para tardes ensola-
radas, onde a vida parece
mais leve, mais doce. Cada
gole é como uma pincelada
cor-de-rosa na tela do dia,
pintando memorias que
aquecem o coracdo. De-
pois, chega a forca do tinto
robusto ao lado de um cor-
deiro macio e bem tempe-
rado. Cada gole é um abra-
¢co quente, uma explosdo
de sabores que envolvem e
confortam, como se estivés-
semos de volta a uma noite
fria, aquecidos por um fogo
que acalma a alma. H4d uma
forca quase visceral nesse
encontro, uma paixdo que
desperta o que ha de mais

profundo em nés.

E quem pode resistir ao
brilho de um espumante?
Seja em um brinde especial
ou acompanhando pratos
leves como frutos do mar ou
canapés, ele tem o poder de
transformar qualquer mo-
mento em celebracdo. As
borbulhas brincam no pala-
dar, como estrelas dancan-
do no céu, trazendo frescor
e alegria. Um espumante
bem harmonizado é mais
do que um toque de classe;
é pura felicidade engarrafa-
da. Por fim, ha o doce flerte
entre um vinho de sobre-
mesa e uma fatia de torta de
limdo ou um creme briilée.
A acidez do citrico brincan-
do com a dogura do vinho €
como um romance leve e di-
vertido, daqueles que arran-
cam sorrisos. Ndo é apenas
o0 gosto; é alembranca de ri-
sadas soltas e momentos de
felicidade descomplicada.

HisTORIAS

Harmonizar vinhos e ali-
mentos é mais do que cién-
cia - é arte e sensibilidade.
Nao se trata de regras fixas,
mas de ouvir o que cada
taca e cada prato tem a di-
zer. Porque, no fundo, vinho
e comida ndo sdo apenas
ingredientes; sdo histdrias
esperando para serem con-
tadas.Quando a harmoniza-
¢ao é perfeita, ndo estamos
apenas alimentando o cor-
po, mas também o espirito.
Sentimos, de alguma forma
inexplicdvel, que estamos
conectados a algo maior.

Nao é s6 o vinho que fala,
mas a comida, o ambiente,
a companhia. Cada refeicdo
compartilhada é um peda-
¢o de vida vivido de forma
intensa. A comida, com seu
sabor, nos lembra de que
a vida é feita de momen-
tos simples, mas preciosos.
O vinho, com seu abraco

aconchegante, nos mostra
que, mesmo nos dias mais
comuns, ha beleza e profun-
didade, que cada gole pode
ser um convite a se perder
em uma reflexao, a se deixar
levar pela magia do presen-
te.

Na verdade, cada harmo-
nizagdo é como uma peque-
na viagem, um passeio pelo
nosso emocional. O vinho
nos toca de formas inespe-
radas, despertando antigas
memborias, ou nos levando
a sonhos distantes. E a co-
mida, em sua simplicida-
de, é um lembrete de que
a vida se faz no cotidiano,
nos pequenos gestos de ca-
rinho, nos sabores que nos
acolhem e nos momentos
compartilhados ao redor de
uma mesa. Portanto, quan-
do vocé abrir uma garrafa de
vinho, néo faca disso apenas
um momento para matar a
sede. Permita-se sentir. Per-
mita-se viajar. Deixe o vinho
e a comida conduzir vocé
por um caminho sensorial
que vai além do gosto, to-
cando o que hé de mais pro-
fundo e poético em voce.

Cada gole é um suspiro
da vida, uma celebracdo da-
quilo que somos: seres que
buscam mais do que a su-
perficie, que se entregam ao
prazer do ser, ao prazer da
alma. E, no final, ndo impor-
ta o que se serve. O que im-
porta é que, ao fim de cada
refeicdo, vocé tenha vivido
mais intensamente. Que
tenha se entregue ao mo-
mento, a experiéncia, ao en-
contro dos sentidos. Porque,
no fundo, a verdadeira har-
monizacao nio estd apenas
na combinacao dos sabores,
mas no encontro das almas
que se sentam a mesa. E
esse é o maior prazer que a
vida pode nos dar.

Rivais de ‘Ainda
Estou Aqui’ em
filme internacional

DIVULGACAO

Karla Sofia Gascén € a primeira transexual a concorrer como melhor atriz

FOLHAPRESS

"Ainda Estou Aqui", de Wal-
ter Salles, se tornou, nesta quin-
ta-feira, o primeiro longa brasi-
leiro na disputa pelo Oscar de
melhor filme, além de figurar
nas categorias de melhor atriz,
para Fernanda Torres, e melhor
filme internacional. O longa se
tornou a quinta producao na-
cional a disputar nesta tltima
categoria, marcando um retor-
no do pais a premiagao 26 anos
apo6s "Central do Brasil", tam-
bém dirigido por Salles.

O longa estrelado por Fer-
nanda Torres — no papel de
Eunice Paiva, viiiva do ex-de-
putado Rubens Paiva, desapa-
recido durante o regime militar
— vai enfrentar favoritos como
o francés "Emilia Pérez" na
categoria. O longa de Jacques
Audiard j& venceu o Globo de
Ouro de filme em lingua nao
inglesa, na mesma ocasido em
que Fernanda Torres levou o
prémio de melhor atriz drama-
tica.

Abaixo, conheca os filmes
que concorrem com "Ainda Es-
tou Aqui" na categoria.

Emilia Pérez (Francga).
"Emilia Pérez" acompanha
Rita, personagem de Zoé Sal-
dana, uma advogada que re-
cebe a proposta de ajudar o
lider de um cartel mexicano,
Manitas, papel de Karla Sofia
Gascon, a abandonar sua vida
como chefe do crime e concluir
um antigo sonho: se tornar
uma mulher. E o principal rival
de "Ainda Estou Aqui" na pre-
miacdo da Academia de Artes e
Ciéncias Cinematograficas. Foi
premiado no Festival de Can-
nes com o Prémio do Juri, em
2024. Estreia nos cinemas em 6
de fevereiro

Tudo o que imaginamos
como luz (India). No filme,
Prabha, uma enfermeira que
vive em Mumbai, procura um
lugar na cidade onde Anu, sua
colega de quarto, e seu namo-
rado possam enfim ficar juntos
a s6s. As duas mulheres viajam
para uma cidade costeira que
se torna um espago de liber-

dade para seus desejos. O fil-
me dirigido por Payal Kapadia
venceu o grande prémio do Juri
no Festival de Cannes de 2024
e também é um dos principais
concorrentes na categoria. Em
cartaz nos cinemas.

A Garota da Agulha (Di-
namarca). O longa de Mag-
nus von Horn acompanha, em
Copenhague, ap6s a Primeira
Guerra Mundial, uma jovem
gravida e recém-desemprega-
da é acolhida por uma mulher
carismdtica para ajudar a co-
mandar uma agéncia de ado-
¢do clandestina. As duas for-
mam um vinculo inesperado,
até que uma descoberta repen-
tina muda tudo. Disponivel no
Mubi.

A Semente do Fruto Sagra-
do (Alemanha). "A Semente
do Fruto Sagrado" acompa-
nha Iman, sua companheira
Najmeh e as filhas Rezvan, de
21 anos, e a adolescente Sana.
Uma tipica familia de Teera
e que, inevitavelmente, sera
transtornada pela politica de
Estado. Foi um dos destaques
do Festival de Cannes do ano
passado, vencendo o prémio
especial de roteiro no evento,
mas sobretudo pela persegui-
¢do de seu diretor, o iraniano
Mohammad Rasoulof.Rasoulof
ja tinha sido censurado, preso
e penitenciado com chibata-
das pelas autoridades do pais
por "Nao Ha Mal Algum", que
discutia a pena de morte. Nos
cinemas.

Flow (Letonia). A anima-
¢do acompanha a historia de
um gato solitdrio, que vé seu
lar destruido por uma grande
inundacao e acaba encontran-
do refigio em um barco habita-
do por outras espécies. Apesar
das diferencas, eles precisam
aprender a se unir para supe-
rar as adversidades.Estreia nos
cinemas em 20 de fevereiro.
A obra do diretor letdo Gints
Zilbalodis venceu o Globo de
Ouro de melhor longa anima-
do e também disputa a catego-
ria no Oscar. Estreia dia 20 de
fevereiro.
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JANAYNA CARVALHO

As negociacgoes salariais dos
motoristas do transporte cole-
tivo de Andpolis para o periodo
de 2024 a 2025 seguem trava-
das e ha possibilidade de greve.
De acordo com Adair Rodri-
gues, o “Arrojado’; que preside
o Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodovidrios
do Municipio de Andpolis (Sit-
tra), a Urban, concessionaria
responsavel pelo servico, nao
apresentou propostas concre-
tas para solucionar as pendén-
cias do acordo coletivo.

O impasse se arrasta desde
maio de 2024, quando a pauta
de reivindicacoes foi entregue.
Apesar das tentativas de ne-
gociagdo, o acordo segue sem
avanco, e itens como o paga-
mento retroativo desde junho
de 2024, o tiquete de férias e a
ajuda financeira para motoris-
tas que também atuam como
cobradores permanecem sem
solucao.

Em dezembro de 2024, o
Tribunal Regional do Trabalho
(TRT) interveio, suspendendo
uma greve planejada pela cate-
goria e determinando um rea-
juste de 3,34% a partir daquele
més. No entanto, Rodrigues
ressaltou que a decisao judicial
nio abrangeu todas as deman-
das da categoria.

“Nosso acordo esté pratica-
mente na estaca zero’, afirmou
o presidente do Sittra. Ele des-
tacou que a empresa havia pro-
metido apresentar uma contra-
proposta até o dia 17 de janeiro
de 2025, mas isso nao ocorreu.

No ano passado, a categoria
chegou a paralisar as ativida-

Moradores da
de paradas do

LARA DUARTE

Moradores do Bairro Calix-
tépolis, na regido Sul da cidade,
reclamam de problemas com o
transporte publico coletivo ope-
rado pela Urban. De acordo com
ela, os coletivos ndo tém feito a
parada nos pontos de embarque
e desembarque para os passagei-
1os.

Uma dessas moradoras é Cris-
tiane Alves de Souza, que disse a
reportagem que encara diaria-
mente o desafio de conseguir to-
mar o 6nibus para se deslocar até
o trabalho ou realizar outras ativi-
dades didrias.

A situacao tem gerado insatis-
facdo e frustracdo entre os passa-
geiros, que se sentem desampara-
dos e desrespeitados pela. “Todos

GREVE NO TRANSPORTE

Sem avanco em negociacao, SITTRA
volta a falar em possivel paralisacao

Discussao se arrasta desde o ano passado, e motoristas pressionam por reajuste. Usuarios temem greve do sistema

BRUNO VELASCO

Possibilidade de greve assusta usuarios. Prefeito, no inicio do més, indicou melhorias no sistema

des momentaneamente, no dia
7 de fevereiro. Em 2024, a acao
de reivindicacdo dos motoris-
tas trouxe diversos transtornos
para quem precisa do trans-
porte coletivo.

No fim do ano, o SITTRA
voltou a aprovar um indicati-
vo de greve. A Urban, empresa
que opera o sistema, disse que,
sem subsidio da Prefeitura de
Anapolis, ndo seria possivel
bancar qualquer reajuste para
a categoria.

Em novembro do ano pas-
sado, o entdo prefeito Roberto
Naves (Republicanos) autorizou
o reajuste de 6%, ou seja, de 30
centavos, na tarifa do transporte
coletivo, elevando-a ao patamar
de R$ 5,25 - para quem paga no
cartdo da Urban -e comecou a
valer no dia 1° de dezembro. A

os Onibus que passam por nosso
bairro, Vila Sdo Vicente, Vivian
Parque, Calixt6polis e Daia, quan-
do chegam ali perto da antiga pe-
cudria, eles ja comecam a nao pa-
rar mais nos pontos de 6nibus. Eu
tenho uma filha que trabalha, e
toda vez ela desce em outro pon-
to porque o motorista ndo para
no ponto certo. E eles s param
quando comec¢am a gritar muito
dentro do Onibus, pedindo para
abrir a porta, relata Cristiane.

A moradora também comenta a
qualidade dos servicos prestados.
“E um 6nibus sujo, motorista mal
preparado, e ainda ndo para no
ponto que vocé precisa. A gente se
sente abandonado. E um absurdo,
porque eles sabem que se nao fosse
a gente, como é que eles vao ter um
emprego também’, desabafa.

passagem para usudrios que
adquirem-na no dinheiro ficou
estabelecida em R$ 6.

A época, a empresa alegou
que o percentual era insuficiente
e ndo fechou acordo para aten-
der as demandas do SITTRA,
que agora volta a pressionar pelo
reajuste salarial dos motoristas.

PREOCUPACAO

Quem depende do trans-
porte publico em Anépolis
também estd apreensivo com
a possibilidade de uma nova
paralisacdo. E o caso de Vivia-
ne Santos, que utiliza os 6nibus
diariamente para ir ao traba-
lho.

“Quando houve a greve no
ano passado, foi um caos. Eu
tive que pagar Uber por dois
dias, ida e volta, e isso pesou

muito no meu orcamento.
Além disso, muita gente per-
deu compromissos importan-
tes por ndo ter outra alternati-
va. Se isso acontecer de novo,
vai gerar transtornos enormes
para quem ndo tem outra for-
ma de se locomover pela cida-
de’, desabafou.

Em fevereiro de 2024, os
motoristas de transporte cole-
tivo de Andpolis cruzaram os
bracos apds meses de impas-
se nas negociacoes salariais.
A paralisacao durou dois dias,
deixando a cidade sem trans-
porte publico e gerando criti-
cas dos usudrios. Na época, a
mobilizagdo foi motivada pela
falta de respostas as reivindica-
¢oes, o que levou o sindicato a
pressionar a empresa conces-
siondria e as autoridades por

www.dmanapolis.com.br

solucoes imediatas.

Embora a greve tenha sido
encerrada ap6s a intervencao
do TRT, que determinou o pa-
gamento de reajustes e estabe-
leceu limites para futuras para-
lisacdes, muitas das demandas
apresentadas pelos trabalha-
dores em 2024 ainda permane-
cem sem resolucao.

PROMESSA DE REDUCAO
No dia 8 de janeiro, duran-
te lancamento da Operacao
Cidade Limpa, o prefeito Mar-
cio Corréa (PL) afirmou que
poderia, em breve, dar uma
boa noticia para o usuario do
transporte coletivo, citando a
possivel reducao da passagem
e melhorias no servico, como
rejuvenescimento da frota.
Advogado da Urban, Carlos
Ledo, chegou a divulgar nas re-
des sociais um video elogioso
ao prefeito, alegando que ele
abriu um didlogo que néao exis-
tia com a gestao anterior. Por
ora, porém, nenhuma novida-
de foi anunciada pelas partes.
Na semana passada, o Vi-
ce-governador Daniel Vilela
(MDB) esteve no gabinete do
prefeito e, segundo Corréa, um
dos assuntos tratados foi justa-
mente o transporte coletivo. O
chefe do executivo municipal
reivindica um apoio do gover-
no estadual para tentar subsi-
diar o preco da passagem. No
entanto, o governador Ronaldo
Caiado (UB) nunca fez sinaliza-
¢do positiva para o pleito - que
também era de Roberto Naves.
Nem mesmo para desonera¢ao
das aliquotas de ICMS de bor-
racha e diesel para a empresa,
tampouco para o subsidio.

regiao Sul reclamam
transporte coletivo

Relatos apontam que motoristas nao fazem paradas devidas em locais em que havia programacao para embarque e desembarque

Cristiane destaca que a situa-
¢ao nao afeta apenas a sua familia,
mas toda a comunidade. “Temos
uma Unica empresa de 6nibus
aqui dentro de Anépolis, e a pas-
sagem € cara. A maioria dos moto-
ristas faz isso com a gente’, afirma.

Ela conclui seu relato com um
pedido de melhorias: “Vou correr
atras dos direitos da gente, por-
que precisamos que nossos di-
reitos sejam respeitados. A gente
depende deles, e eles dependem
da gente. Andpolis estd muito
escassa e estamos nos sentindo
abandonados com essa situacao”

A reportagem pediu um po-
sicionamento da Agéncia Regu-
ladora do Municipio (ARM), que
faz a fiscalizacdo do contrato, sob
este caso, mas ainda nao obteve
resposta.

Ponto de dnibus em Anéapolis. Moradores da regido Sul reclamam de

descaso em linhas
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Regido central deve ter tubulacdo trocada pela Saneago, e empresa quer integracdo com prefeitura

REVITALIZACAO

Saneago pede a
prefeitura integracao
na troca de tubulacao

do St. Central

Estatal pede que administracdo realize troca das galerias pluviais
durante obras de esgoto para reduzir custos

EMILLY VIANA

A Saneago confirmou que
estd pronta para iniciar a
substituicdo da tubulacdo de
esgoto no Centro de Andpo-
lis, em obra para modernizar
o sistema de abastecimento
e tratamento de residuos na
regido. O projeto ja foi elabo-
rado e deve entrar em fase de
licitagdo nos préximos meses.
Entretanto, a estatal destacou
que, para garantir a eficiéncia
e reduzir custos, é necessario
que a Prefeitura de Anépolis
execute simultaneamente a
troca das galerias de &4guas
pluviais, que nao fazem parte
da competéncia da Saneago.

De acordo com a compa-
nhia, a integracdo entre os
dois sistemas é crucial para
evitar problemas futuros,
como infiltracdées e danos na
pavimentagdo, além de oti-
mizar os recursos publicos.
As galerias de 4dguas pluviais
da regido central sdo antigas
e apresentam limitacdes que
podem comprometer o resul-
tado das obras de esgoto. A
estatal aguarda um posicio-
namento da prefeitura para
alinhar as intervencoes.

A informacdo foi confir-
mada pelo vereador Rimet

Jules (PT) em entrevista ao
DM Anapolis. Segundo ele, a
demanda ja foi levada ao se-
cretario de Obras, Rone Eval-
do, e estéd sendo avaliada pelo
Executivo Municipal. "E um
planejamento muito avanca-
do, muito tecnolégico. Vao
trocar a tubulagdo do Centro
da cidade. A preocupacéo da
Saneago é que a prefeitura
faca a parte dela no sistema
de drenagem de aguas plu-
viais, que também é velho e
nao é de responsabilidade da
Saneago, para ser feito tudo
num servico sé", afirmou o
vereador.

Rimet reforcou que a Ca-
mara Municipal acompanha-
rd o andamento do proces-
so e que a revitalizacdo do
Centro nédo pode se limitar a
melhorias estéticas ou arqui-
tetbnicas. "Vamos cobrar no
parlamento essa questao. Es-
tdo discutindo um projeto de
revitalizacdo arquitetdnica,
mas ndo basta melhorarmos
a aparéncia. Precisamos re-
solver essa questdo de uma
vez", disse.

O PROJETO

O projeto de revitalizagdo
do Centro Histérico de Ané-
polis, que inclui um concurso

publico para selecionar o me-
lhor projeto arquitetonico e
urbano, esta em fase de finali-
zacao pela Prefeitura. O edital
estd sendo elaborado com o
apoio do Conselho de Arqui-
tetura e Urbanismo de Goids
(CAU/GO), que realizou uma
reunido com a equipe técnica
da Secretaria de Habitacao e
Planejamento Urbano no ul-
timo dia 17, em Goiinia. O
objetivo é transformar o cen-
tro da cidade em um espaco
mais moderno, funcional e
acolhedor, respeitando o pa-
trimonio histérico e cultural.

A equipe técnica que par-
ticipa da elaboracao do edital
é composta por especialistas
em patrimOnio, meio am-
biente, desenho urbano, ges-
tdo e engenharia civil, além
de questdes sociais. A revi-
talizacdo incluira melhorias
como reforma de calgadas,
criacdo de areas de convivén-
cia e intervengdes que valori-
zem o comércio e a gastrono-
mia do Centro.

A selecdao das propostas
serd realizada por uma co-
missdo especializada, que
avaliard critérios como im-
pacto economico, viabilidade
técnica e respeito ao patrimé-
nio histérico da cidade.

www.dmanapolis.com.br

Sorotipo 3 da
dengue retorna apos
17 anos e reacende
alerta em Anapolis

Com mais de 39 mil casos provaveis em 2024,
acoes de prevencao é a principal arma contra
O mosquito transmissor

JANAYNA CARVALHO

Ap6s 17 anos sem notifica-
coes do sorotipo 3 da dengue,
o Brasil registrou a volta desse
tipo de virus, causando alerta
entre as autoridades de satde.
Em Anépolis, a situacdo reforca
a preocupacdo com a doenca,
uma vez que os nimeros locais
destacam um crescimento ex-
pressivo nos casos de dengue.
Em 2023, a cidade registrou
1.237 casos provaveis, com a
maior parte dos infectados sen-
do jovens entre 20 e 29 anos, dos
quais 53% eram mulheres. Em
2024, os nameros saltaram para
39.051 casos provaveis, com 53
obitos confirmados. O padrao
permaneceu: a faixa etdria pre-
dominante foi de 20 a 29 anos, e
55% das vitimas eram mulheres.

De acordo com a Secretaria
de Satde de Goias (SES-GO),
trés casos do sorotipo 3 da den-
gue foram registrados nos mu-
nicipios de Goiatuba, Rio Verde
e Anéapolis. Os dois primeiros
foram identificados em 2024,
com os pacientes ja curados.
O caso de Anépolis, registrado
em 2025, envolve um paciente
residente em Mato Grosso que
estava temporariamente na ci-
dade e também se encontra em
recuperacao.

Os dados sobre a dengue em
2025 apontam para o segundo
maior recorde de casos da his-
téria no Brasil. Até o0 momento,
jé foram registradas 57.879 no-
tificagdes de casos provaveis no
pais, um namero 48,7% inferior
ao mesmo periodo de 2024, mas
que ainda preocupa as autorida-
des de satde. Goiés registrou até
agora 1.905 casos confirmados e
seis Obitos em investigacdo. Em
um contexto de aumento da cir-
culacdo de um novo sorotipo, as
autoridades alertam para o risco
de infeccéo entre aqueles que ja
tiveram dengue tipo 1 ou 2.

A médica da familia Alda
Solé explica que o sorotipo 3 da
dengue pode trazer complica-

¢oes adicionais. Ela detalha os
sintomas caracteristicos, que
incluem febre alta (acima de
38,5°C), dor de cabeca intensa,
principalmente atras dos olhos,
dores musculares e nas articu-
lagdes, manchas vermelhas na
pele, nduseas, vomitos, mal-es-
tar e falta de apetite. “As pessoas
que ja tiveram dengue anterior-
mente devem redobrar a aten-
¢do, pois estdo mais suscetiveis
a formas graves da doenga. O
diagnoéstico precoce € essencial
para evitar complicacoes’, alerta
Dra. Alda.

Em Anépolis, as autoridades
locais, em conjunto com a SES-
-GO, planejam intensificar as
acoes de controle e prevencdo,
a estratégia busca reduzir os fo-
cos do Aedes aegypti, principal
transmissor da dengue. Além
disso, a SES-GO esta capacitan-
do equipes de satide e amplian-
do o monitoramento dos casos,
em parceria com as prefeituras
e 6rgdos como a Defesa Civile o
Corpo de Bombeiros.

A prevencao continua sendo
a medida mais eficaz contra a
dengue. Dra. Alda Sold reforca
a importéancia de eliminar focos
de dgua parada, usar repelen-
tes, instalar telas de protecdo e
buscar a vacinacdo disponivel
para algumas variantes da do-
enca. “Com o retorno do soroti-
po 3, precisamos de um esfor¢o
conjunto da populacdo e das
autoridades para evitar um sur-
to ainda maior. Todos podem
contribuir eliminando possiveis
criadouros do mosquito em
suas casas e arredores’, conclui
amédica.

Embora néo exista um trata-
mento especifico para a dengue,
é possivel adotar medidas que
ajudem a aliviar os sintomas e
favorecer a recuperacgao natural
do corpo. Entre elas, estdo o des-
canso, a ingestdo abundante de
liquidos e o uso de medicamen-
tos como antitérmicos ou anal-
gésicos, sempre sob orientagdo
médica.

Tipo 3 da dengue volta a ameacar moradores de Anapolis, e

Saude lanca alerta
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EMILLY VIANA

A Agéncia Goiana de Habitagado
(Agehab) confirmou ao DM Anépolis que
o municipio estd entre os 74 com 0s quais
o Governo de Goids deve firmar parceria
para o programa 'Pra Ter Onde Morar - Ca-
sas a Custo Zero'. Caso seja contemplada,
esta serd a primeira vez que a cidade parti-
ciparé da iniciativa.

A informacéo foi divulgada ap6s a capa-
citacdo de equipes técnicas das prefeituras
interessadas, realizada na tltima sexta-fei-
ra (17), no auditério do Sindicato das Imo-
bilidrias e Condominios do Estado de Goiés
(Secovi), em Goinia. O treinamento, que
integra o quarto ciclo de credenciamento
do programa, detalhou o edital e as etapas
do processo de construcdo das moradias,
além de instruir sobre a utilizacio da Plata-
forma Conecta Prefeitos.

www.dmanapolis.com.br

HABITACAO

Programa do Governo de Goias pode
trazer casas a custo zero a cidade

Apos rejeicdo no ciclo anterior, municipio busca integrar iniciativa que ja entregou mais de 3 mil casas em 162 cidades

O programa prevé a construciao de mo-
radias com investimento integral do Go-
verno de Goias, destinadas a familias com
renda de até um saldrio minimo. Para par-
ticipar, os municipios precisam oferecer lo-
teamentos regularizados com infraestrutu-
ra basica, onde as casas serdo construidas e
posteriormente doadas.

Em dezembro de 2024, Anapolis havia
sido considerada inapta para receber as
casas. Sem detalhar a decisdo, a Agehab
informou que quatro 4reas cadastradas no
Jardim Primavera nao atenderam aos requi-
sitos minimos de conformidade. A agéncia,
contudo, ndo descartou a participacao da
cidade em um novo ciclo do programa.

Agora, o préximo passo da iniciativa
serd o sorteio das construtoras que exe-
cutardo as obras nos municipios aptos,
conforme a documentacdo apresentada e
aprovada pela Agehab.

EDITAL DE NOTIFICACAO - RETIFICACAO DE AREA

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartério de Registro de Iméveis da Primeira
Circunscricdo da Comarca de Anépolis/GO, na forma da lei.

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartdrio de Registro de Iméveis da Primeira Cir-
cunscricdo da Comarca de Anapolis/GO, na forma da lei, em cumprimento ao disposto no
art. 213, § 20 c/c §30, da Lei 6.015/1973, vem NOTIFICAR a Senhora STEPHANIE O'HANNA
EDWARD HAJJAR, CPF 745.528.211-72, proprietaria do imével denominado "Uma Gleba de
terras, situada na Fazenda Olaria ou Capao do Meio, neste municipio, com a drea de 2 hectares,
ou seja, 33,05 litros (Matricula 59.294), para que se manifeste, NO PRAZO DE 15 DIAS, sobre
o Requerimento feito por IDELVAN SILVESTRE DA COSTA, que solicita 0 GEORREFEREN-
CIAMENTO do do imével denominado "Gleba de terras no 01 (oriunda do desmembramento
de uma gleba de terras) da Fazenda Olaria ou Capédo do Agude"(Matricula 69.205). Eventual
impugnacao devera ser apresentada por escrito das 08:00h as 17:00h no Anashopping, LUC
100. Av. Universitaria, no 2221, Anapolis. PROTOCOLO 190.311.

Anépolis, 14/01/2025 .

WANDER RIBEIRO PALHANO
Oficial de Registro de Iméveis

EDITAL DE NOTIFICACAO - RETIFICACAO DE AREA

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartério de Registro de Iméveis da Primeira
Circunscricdo da Comarca de Anépolis/GO, na forma da lei.

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartdrio de Registro de Iméveis da Primeira Cir-
cunscricdo da Comarca de Anapolis/GO, na forma da lei, em cumprimento ao disposto no
art. 213, § 20 c/c §30, da Lei 6.015/1973, fica NOTIFICADO o Senhor CARLOS HOLLAND,
proprietédrio do imével denominado "Chécara de no 33 do Loteamento Jardim da Promissao”
(Transcrigao 41.704 - 2a Circunscri¢ao), para que se manifeste, NO PRAZO DE 15 DIAS, sobre
o Requerimento feito por IDELVAN SILVESTRE DA COSTA, que solicita o Georreferencia-
mento do imé6vel denominado "Gleba de terras no 01 (oriunda do desmembramento de uma
gleba de terras) da Fazenda Olaria ou Capao do Agude" (Matricula 69.205). Eventual impug-
nacdo deverd ser apresentada por escrito das 08:00h as 17:00h no Anashopping, LUC 100. Av.
Universitaria, no 2221, Anépolis.

Anépolis, 14/01/2025.

WANDER RIBEIRO PALHANO
Oficial de Registro de Iméveis

EDITAL DE NOTIFICACAO - RETIFICACAO DE AREA

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartério de Registro de Iméveis da
Primeira Circunscricdo da Comarca de Anapolis/GO, na forma da lei.

WANDER RIBEIRO PALHANO, Oficial do Cartdrio de Registro de Iméveis da Primeira Cir-
cunscricdo da Comarca de Anapolis/GO, na forma da lei, em cumprimento ao disposto no
art. 213, § 20 c/c §30, da Lei 6.015/1973, fica NOTIFICADA a Empresa S.G.OLIVEIRA, NIRE
52100582918, proprietaria do imével denominado "Chéacara de no 23 do Loteamento denomi-
nado Jardim da Promissao"” (Matricula 389)", para que se manifeste, NO PRAZO DE 15 DIAS,
sobre o Requerimento feito por IDELVAN SILVESTRE DA COSTA, que solicita o Georreferen-
ciamento do imével denominado "Gleba de terras no 01 (oriunda do desmembramento de
uma gleba de terras) da Fazenda Olaria ou Capao do Acude" (Matricula 69.205). Eventual im-
pugnacao deverd ser apresentada por escrito das 08:00h as 17:00h no Anashopping, LUC 100.
Av. Universitaria, no 2221, Anépolis.

Anépolis, 14/01/2025 .

WANDER RIBEIRO PALHANO
Oficial de Registro de Iméveis

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

I - Na forma estatutdria, ficam convocados os filiados do Sindicato dos Con-
cessiondrios Distribuidores de Veiculos Automotores de Anépolis, para uma As-
sembleia Geral Extraordinaria, especifica de Eleicao da Diretoria, do Conselho
Fiscal e dos Delegados junto a Federacao e respectivos suplentes, para o triénio
de 04/04/2025 a 03/04/2028, que se processara dentro das seguintes normas:

II - Data 18/02/2025 (12. Convocacao); hordrio 14 as 18 horas; local Rua En-
genheiro Portela 222, 1°. Andar - Sala 101 - centro - Andpolis/GO.

III - O prazo para registro de chapa é de 10 dias apds esta publicacao.

IV - O requerimento de registro de chapa serd formulado em 3 vias, assinada
pelo responsavel da chapa, contendo a Razao Social e o nome dos participantes
juntamente com c6pia do RG, CPEF, tltima alteracdo do Contrato Social e Com-
provante de Endereco.

V - Em 22. Convocacdo - caso ndo se consiga a presenca da maioria absoluta
de eleitores em 12. Convocacao, a eleicao se dara no dia 19/02/2025, das 14 as
18 horas, no mesmo endere¢o (Rua Engenheiro Portela 222, 1°. Andar - Sala
101 - centro - Anapolis/GO)

VI - O expediente da secretaria do sindicato para atendimento dos servicos
eleitorais sera das 14:00 as 17:00 horas, de 22 a 62. Feira.

VII - Caso haja o registro de chapa tinica, e, ndo havendo quérum legal no dia
18/02/2025, ficam os associados convocados para uma 22. Assembleia de Elei-
¢do, no mesmo dia, duas horas apés a 12. convocacao, com qualquer nimero
(Inciso 1°. Do art. 531 CLT).

Anépolis, 22 de janeiro de 2025.

Munir Caixe
Presidente

EDITAL DE NOTIFICACAO
NOTIFICANTE: REALIZA EMPREENDIMENTOS ANAPOLIS III SPE - LTDA
NOTIFICADOS: ANDRESSA CRISTINA DO CARMO

EDITAL DE NOTIFICAGAO - PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS.

A REALIZA EMPREENDIMENTOS ANAPOLIS III SPE - LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o niimero 36.982.375/0001-41, estabelecida na Avenida Brasil
Sul, 2480, Vila Santa Rita, Anépolis, GO, na forma da lei, fazem saber a todos quantos o presente
edital virem ou dele conhecimento tiverem, que por ele NOTIFICA a senhora ANDRESSA
CRISTINA DO CARMO.

O NOTIFICADO celebrarajunto a NOTIFICANTE contrato de promessa de compra e venda tendo
por objeto o apartamento 606, bloco 01 do empreendimento EDIFICIO UNIQUE TOWER.

Ocorre que o NOTIFICADO firmou em contrato, o pagamento do imével mediante recursos
préprios e contratagao de financiamento bancario.

Contudo, ultrapassado o prazo contratual, ndo foi providenciado a contratacio do
financiamento, estando, portanto, em mora quanto ao adimplemento do preco do imével.

Assim sendo, fica 0 NOTIFICADO expressamente constituido em mora, e que, no prazo de 15
(quinze) dias contados deste edital, apresente o contrato de financiamento bancario
devidamente firmado junto ao agente financeiro que melhor lhe convir.

Lembrando que os valores devidos ficam acrescidos dos encargos moratorios, além do ja
previsto a titulo de reajustamento contratual, razdo pela qual requeremos que entre em contato
conosco para auferir o valor atualizado do financiamento a ser contratado

Posto isso, caso ndo ocorra o cumprimento do aqui disposto, o contrato firmado ficara
automaticamente rescindido de pleno direito nos termos do contrato e artigo 12 do Decreto
Lei 745/69 com a redagdo alterada pelo artigo 62 da Lei 13.097/15, independente de nova
notificagdo.

Em caso de rescisao, sera aplicada a multa contratual devida.

Uberlandia, 21 de janeiro de 2025.

REALIZA EMPREENDIMENTOS ANAPOLIS III SPE - LTDA
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JANAYNA CARVALHO

O retorno as aulas, ou mes-
mo a estreia de uma criancga no
ambiente escolar, ¢ um marco
na vida de qualquer familia.
Para os pais, esse momento traz
uma mistura de emocoes: alivio
pela organizacdo da rotina, mas
também culpa, inseguranca e,
muitas vezes, o desafio de lidar
com a resisténcia dos pequenos.

J& para as criancas, o pri-
meiro contato ou o retorno ao
ambiente escolar pode desper-
tar ansiedade, medo e saudade
de casa.

A decisdo de matricular
uma crianca na escola é, mui-
tas vezes, inevitavel devido as
necessidades da rotina de tra-
balho dos pais. Ainda assim,
é comum que sentimentos de
culpa e inseguranca surjam.
Segundo a psicdloga Victdria
Cindy, entender os beneficios
dessa escolha é um primeiro
passo para aliviar esses pesos
emocionais.

“Em relacgao a culpa, é im-
portante lembrar da necessi-
dade do trabalho e de como
isso impacta positivamente a
qualidade de vida da familia’)
explica a psicéloga. “Os pais
precisam se lembrar que o con-
tato do filho com outras crian-
cas e pessoas é fundamental
para o desenvolvimento dele.
Esse ambiente coletivo ajuda a
crianca a desenvolver habilida-
des como empatia, cooperagao

VOLTA AS ESCOLAS

Estratégias garantem uma transicao
tranquila para pais e filhos em aulas

Psicologa explica como lidar com sentimentos de culpa, inseguranca e resisténcia das criancas no periodo de adaptacao

Aulas na rede municipal serdo retomadas na proxima segunda-feira e ha dicas para adaptacéo rapida

e autonomia.’

Ja sobre a inseguranca, Vic-
toria reforca que a escolha da
escola é um ponto-chave para
tranquilizar os pais. “Escolha
uma escola cuja metodologia
esteja alinhada com os valores
da sua familia. E importante
que o coracao fique em paz
quando vocé entrar no local e
que sinta confian¢ca na equi-
pe. A seguranca melhora com
o tempo, pois confianca é algo
construido’, destaca ela.

Muitas criangas, especial-
mente no inicio do ciclo es-
colar ou apds longas férias,

demonstram resisténcia ou
até mesmo recusam ir a esco-
la. Esse comportamento, em-
bora desafiador, é esperado.
“Se olharmos a situacdo com
os olhos deles, é assustador ir
para um lugar desconhecido,
ficar com pessoas que nunca
viu e fazer coisas inéditas. O
processo de adaptacgdo precisa
ser gradual’, orienta Victéria.
Esse periodo exige pacién-
cia e sensibilidade dos pais.
“Os pais precisam acolher os
medos das criancas, explicar
a importéancia da escola e nao
ceder aos pedidos de nao ir ou

faltar. Isso vale tanto para os
pequenos que estdo inician-
do a vida escolar quanto para
aqueles que estdao mudando de
turma, professores ou amigos’,
reforca.

A decisao de levar uma
crianca a escola, seja na edu-
cacdo infantil ou em etapas
posteriores, depende de mul-
tiplos fatores, como a rotina
familiar e o grau de autonomia
da crianca. Segundo Victoria,
ndo ha uma idade ou momen-
to exato parainiciar a transicao
de casa para a escola. “Normal-
mente, essa decisdo surge pela

www.dmanapolis.com.br

necessidade do trabalho dos
pais ou pela idade da crianga,
que ja exige mais estimulos e
interacao social”

Para garantir a seguranca
emocional da crianca durante
o periodo de adaptagéo, algu-
mas atitudes sdo essenciais.
Victoria aponta que é fun-
damental os pais ouvirem os
filhos, acolherem seus senti-
mentos e orientd-los com ho-
nestidade. “Evite sair da escola
enquanto eles estdo chorando.
Isso pode reforcar o sentimen-
to de abandono. Nao minta so-
bre o tempo que ficara longe e,
principalmente, seja pontual
ao buscé-los no fim do dia”

A confianca dos pequenos
nos pais e na escola é cons-
truida com pequenas agoes
didrias, como a previsibilidade
no horario de saida e a honesti-
dade nas conversas. “A crianga
precisa sentir que pode con-
fiar no adulto, e isso acontece
quando ela percebe que o que
foi combinado sera cumprido’,
explica a psicéloga.

Embora a transicdo para a
escola seja desafiadora, ela é
também uma oportunidade de
aprendizado e amadurecimen-
to para toda a familia. Para os
pais, é o momento de desen-
volver confianca nas escolhas
que fazem para o bem-estar
dos filhos. Para as criangas, é o
inicio de um processo de socia-
lizagdo e aprendizado que sera
a base para o futuro.

Anapolis tem confronto com Goias
e busca primeiro triunfo em casa

Tricolor da Boa Vista vem empolgado ap6s vitoria fora de casa e quer fazer valer invencibilidade de 21 jogos em seu estadio

RAFAEL TOMAZETI

O Anapolis tem confronto
marcado com o Goiids neste
sabado (25), as 16h, no estadio
Jonas Duarte. Embalado pela
vitoria diante do Goiatuba, na
quarta-feira (22), o Tricolor da
Boa Vista vai buscar o primei-
ro triunfo do ano em seus do-
minios. Na estreia como man-
dante, ficouno 0 a 0 com o Vila
Nova.

O Galo da Comarca ainda
estd invicto no Goiando apds
trés rodadas. Na estreia, o time
comandado por Angelo Luiz
empatou em 1 a 1 com o Crac,
depois ficou na igualdade sem
gols com o Tigrdo e, por fim,
derrotou o Azulado por 1 a 0,
com gol solitdrio de Matheus
Lagoa.

O resultado no Sul do estado
deu folego ao Anépolis, que se
firmou no G-8, agora com cin-

co pontos conquistados. O Tri-
color estd a frente, inclusive, do
Goids, que tem quatro pontos
nos primeiros duelos.

O Galo da Comarca chega
sem desfalques a partida, e o
treinador poderd colocar em
campo o que tem de melhor.
Em Goiatuba, o XI inicial trico-
lor teve: Paulo Henrique; Fabio,
Igor Souza, Renan e Caxambu;
Joao Afonso, Samuel Michels
e Ariel; Matheus Lagoa, Jodo
Celeri e Cardoso. A tendéncia
é que a equipe se repita ou te-
nha apenas alguma alteracao
pontual.

O Goiés, por sua vez, tam-
bém chega empolgado pela pri-
meira vitéria na temporada. Na
quarta-feira, o Verdao derrotou
o Goiénia, no classico Go-Go, e
quer manter o embalo. O técni-
co Jair Ventura, que tem tenta-
do ampliar o entrosamento da
equipe, ja esbocou um XI base

para o inicio de ano.

Os esmeraldinos tém atua-
do com Tadeu; Willean Lepo,
Messias, Lucas Ribeiro e Lovat;
Marcao, Juninho e Rafael Gava;
Arthur Caike, Facundo Barcel6
e Edson Carioca. Ventura fez al-
gumas mexidas no meio, como
a entrada de Régis, e no ataque,
com Zé Hugo, na tlltima partida.

O Andépolis defenderd uma
invencibilidade de mais de 19
meses no estadio Jonas Duarte.
Sao 21 jogos sem perder desde
o revés para o Ceilandia, em
junho de 2023, pela Série D do
Brasileirao.

INGRESSOS

Os 2.250 bilhetes do progra-
ma Torcida Premiada comeca-
ram a ser trocados na quinta-
-feira (23), e a troca segue nesta
sexta-feira (24), das 9h as 18h, e
no sabado (25), das 12h as 15h,
na bilheteria da arquibancada

VINiCIUS CANUTO

Matheus Lagoa na comemoragdo do gol que deu a vitoria ao Galo em Goiatuba

descoberta do Jonas Duarte. O
torcedor deve levar a certidao
negativa do imével para facili-
tar a aquisicdo das entradas.

O Anépolis também man-
tém a politica de proibicao de
camisas ou utensilios de outras

entidades esportivas, sem elas
nacionais ou internacionais,
em qualquer setor do estadio.
A medida, conforme a direcao,
¢ valida para todos os jogos do
clube da Boa Vista como man-
dante em todas as competicoes.



